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ORDIN
Nr. 221 din 22 mai 2018

Ref.: Cu privire la aprobarea Raportului de
evaluare frontald in IP Gimnaziul D. Roman, s. Drochia

In temeiul Art. 47 din Codul Educatiei, urmare Ordinului nr. 101 din 14 martie 2018 al DITS
Drochia, {indnd cont de procedura de raportare despre activitatea institutiei de Inva{imant general,

ORDON:

1. A aproba Raportul de evaluare a IP Gimnaziul D. Roman, s. Drochia (Anexa 1);

2, Directorul institutiei de Invatamant general

- Va asigura publicarea Raportului de evaluare, conform prevederilor p. 2, Art. 47, Codul Educatiei;

- Va elabora in baza recomandirilor Planul de remediere si imbunititire a calitatii in timp de 10 zile
lucritoare, de la receptionarea Raportului;

- Va prezenta DITS Drochia Planul de remediere si imbunatitire a calititii;

- Va asigura realizarea Planului de remediere si imbunatétire a calitétii pand la 15.11.2018.

3. DITS Drochia

- Vor acorda asistentd informationald si consultativa institutiei de invi{imant in elaborarea si realizarea
Planului de remediere si imbunititire a calititii;

- Vor coordona §i monitoriza implementarea Planului de remediere si Imbunitatire a calititii de catre
institutia de invatdmant general;

4. DI Chistruga Gheorghe, specialist principal, va asigura publicarea Raportului pe site-ul
Inspectoratului Scolar national http:/isn.edu.md si pe pagina Web a DITS Drochia www.edu-dr.md
5. Se desemneazi responsabil de monitorizarea prezeryui ordin, dna Steliman Ala, sef adjunct directie.

Seful Directiei .~ Ion RECEAN

Ex. Resetnic Silvia,
specialist superior, 06942762



Anexa 1.
Raport- sintezd de evaluare externia
(Inspectie frontald)
a activititii IP Gimnaziul D. Roman, s. Drochia, raionul Drochia
(Inspectie realizatd in temeiul Ordinului nr. 101 din 14 martie 2018
al DITS Drochia, perioada 20.03.2018 — 02.04.2018)

Controlul in IP Gimnaziul D. Roman, s. Drochia a fost efectuat de cétre echipa de inspectare
nominalizatd in Ordin, in baza unui sistem de indicatori, conform Agendei de evaluare a activitatii
institutiei.

Scopul: asigurarea respectirii legislatiei si a altor documente normative in domeniul educatiei si
monitorizarea implementiirii politicilor educationale de stat in cadrul institutiei.

Capitolul I.

Acte normative, documente reglatorii in procesul evaluirii institutiei de Invitamint:

» Codul Educatiei, art.45 (2, 3) si art. 141 (1)

» Hotirarea Guvernului RM, nr. 404 din 16.06.2015 cu privire la aprobarea Regulamentului —
cadru de organizare si functionare a Organului local de specialitate in domeniul
invatdmantului si a structurii-tip al acestuia;

» Ordinul nr. 970 din 11.10.2013 al ME cu privire la aprobarea Standardelor de calitate ale
institutiilor de nvat&mant general din perspectiva scolii prietenoase copilului;

» Regulamentul —tip de organizare si functionare a institutiilor de invatimént primar si
secundar, ciclul I si II, aprobat prin Ordinul 235 din 25 martie 2016 al ME;

> Hotdrarea Guvernului nr. 543 din 07.05.2003 cu privire la aprobarea Regulamentului privind
inspectia scolara.

Obiectivele verificarii:

>
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>

Verificarea nivelului de implementare a politicii de stat in domeniul invitdmantului, respectarea
legislatiei Republicii Moldova, a actelor normative de stat referitoare la organizarea si
desfasurarea procesului educational;

Evaluarea calitédtii managementului educational;

Evaluarea nivelului de implementare a curricula;

Utilizarea resurselor umane si materiale in asigurarea conditiilor optime pentru functionarea
institutiei;

Dezvoltarea parteneriatului cu societatea civild in solutionarea problemelor sistemului
educational de toate nivele;

Perfectionarea managementului schimbadrii in contextul scolii prietenoase copilului si educatiei
incluzive; )

Observarea directd asupra domeniilor de activitate, inregistrarea datelor statistice, asistenta la
activitatile didactice,verificarea documentatiei;

Selectarea domeniilor pozitive si generalizarea acestora.

Metode si forme de evaluare:

> -observarea sistemicd in baza unui plan stabilit a activititii desfasurate de managerii scolari,
cadrele didactice, elevi; )

-discutii cu managerul institutiei, personalul didactic si non didactic, elevi, périnti;

-asistente la ore si activitati educationale;

-analiza reusitei academice si a performantelor elevilor;

-studierea documentatiei scolare.
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Principii

» -transparentd si informare;
» -utilizarea adecvati a tehnicilor de evaluare 1n situatii didactice concrete;
> -centrare pe rezultate pozitive.

Personalul abilitat

>
>

specialistii DITS Drochia;
profesori din institutiile raionului.

Constatirile se referi la:

VVVVVYY

-Conditiile de desfasurare a procesului educational;

-Documentatia scolii. Organizarea procesului educational;

-Informatii despre elevi;

-Asigurarea cu cadre didactice si formarea continud a cadrelor didactice;
-Activitatea educativi;

-Nivelul de implementare a Curriculum-ului modernizat;

Surse de informare si documentare utilizate in activitatea de inspectare:

>
>
>
>
>
»

>

Programul de dezvoltare institutionald;

Planul managerial de activitate;

Planuri lunare;

Raportul de autoevaluare;

Rezultatele scolare ale elevilor, rata de promovabilitate in ultimii trei ani;
Procesele-verbale ale CP, CA si Comisiei metodice;

Actele administrative elaborate de managerii scolari etc;

Finalititile inspectiei scolare sunt :

> ifnbunététir§a calitdtii procesului de predare —invatare;
» Incurajarea dezvoltdrii individuale a elevilor si formarea atitudini pozitive fatd de educatia
furnizati de scoald;
> Eficientizarea parteneriatului scolar;
» Promovarea autoevaludrii in rindul unititilor de invitdmént, in vederea Tmbunétatirii in
continuare a procesului instructiv-educativ si atingerii standardelor de calitate;
» Aplicarea corecti a legislatiei in vigoare.
Capitolul IT
1.1 Date despre institutia de invatimant:
Suprafata totala (metri patrati) 366,4
Nr. de blocuri/etaje Lo fsil
Nr. sililor de clasi/ din ele utilizate 21 = |21
Capacitatea dupa proiect (nr. de locuri) 360
Bufet (da/nu)/ cantini (nr. de locuri) - nu 120
Punct medical (metri pitrati) 4,0
Teren pentru sport (metri pitrati)/ joaci (da/nu) 619 da
Sala de sport (nr./metri pétrati) it 128,0 .
Sali de festivititi (da/nu) da
Biblioteci (metri pitrati) 134




Manuale (nr.)

Literatura artistica (nr.)

Sali de lecturi (nr. de locuri/nr. de calculatoare)

Laborator de chimie (nr./ metri pitrati)

Laborator de fizici (nr./ metri patrati)

Laborator de biologie (nr./metri pitrati)

Alte laboratoare (nr./ metri patrati)

Cabinet de informatica (nr./ nr. de statii)

Sali de calculatoare (nr./metri péatrati)

Calculatoare (nr. pentru elevi/ elevi la 1 calculator)

Calculatoare (nr. pentru cadre didactice/nr. pentru manageri)

Nr. de table interactive/proiectoare

Conectare la Internet ((da/nu)/nr. de calculatoare conectate)

Asigurare cu transport (da/nu)

Sistem de aprovizionare cu api (da/nu)

Sistem de canalizare (da/nu)

Sistem de Incilzire (da/nu)

Bloc sanitar in interior (da/nu)

Asigurarea conditiilor pentru copiii cu probleme locomotorii (da/nu) da = .
Centru de resurse penfru educatia incluzivi ((da/nu)/metri patrati) da - 120,0
Alte centre (nr./metri pitrati) 0 0,0
1.2 Elevi si personalul scolii
| Total elevi Zg:"ta prim:l:;i din ei cu CES ;‘r’rtf‘nlaziaf;e“ reapta | pyin ei cu CES
1200 92 3 108
199 98 ) 101
191 96 7 95
201 96 6 105 10
31.05.2017 L | 200 9 5 104
01.09.2017 206 103 8 103
54 [ 203 103 8 100 8




Raportul profesor elev :

Elevi per cadru didactic 2014-2015 2 il
Elevi per cadru didactic 2015-2016 1
Elevi per cadru didactic 2016-2017 10
Elevi per cadru didactic 2017-2018 1

Documentele analizate in cadrul inspectiei frontale in IP Gimnaziul D. Roman, s. Drochia

Documente analizate Prezenta documentelor si valabilitatea

Da
/nu

Valabil/nevalabil. Dovezi/argumente

Regulamentul de organizare | 2
si functionare a institutiei

Aprobat la 22.08.2017 la CP. Contine dispozitii generale, regimul de lucru al
gimnaziului, orarul sunetelor etc.

Statutul institutiei da

Aprobat . inregistrat Ministerul Justitiei nr. 6517, 14.12.2012;
Contine dispozitii generale, principiile de activitate, obiective, scopuri etc.

Programul de dezvoltare | 4
institutionala

Aprobat la CP. 22.08.2017 Include: prezentarea generald, tendintele si
obiectivele generale de activitate, analiza SWOT a institutiei, proiectarea
operationald pe domenii de activitate: curriculum, resurse umane etc.
Necesitd revizuire domeniile: management scolar, parteneriate si programe,
resurse financiare si dezvoltarea bazei materiale, directiile de actiune. Nu sunt
proiectate actiuni concrete cu referire la dezvoltarea instituionald pentru
urmétorii ani, sursele financiare etc.

Planul managerial anual da

Discutat, aprobat CP, 22.08.2017. Realizat in bazid de domenii. Se detin
proiectele anuale incepand cu 2012. Contine obiective, actiuni, indicatori.
Necesitd revizuire anumite domenii; suprasolicitat cu actiuni, nu se observi
legdtura dintre actiunile proiectate si evaluarea lor, etc. De asemenea este
necesar de selectat obiectivele specifice domeniului, stabilirea persoanelor
responsabile.

Actele controalelor | d2
tematice,frontale,rapoarte de
evaluare

Se detine Actul controlului frontal din 2012. Se detin si unele actele de la
verificdrile interne, dar nu este indicatd perioada, responsabilul, unde s-a
discutat.

Registru de ordine cu privire | 9
la activitatea de baza

Ordinele sunt inregistrate incepand cu anul 2016. Ordinele din anul curent de
studii sunt scrise la timp si in mare parte corect. Lipseste ordinul despre
desemnarea secretarului CP etc.

Registrul de ordine cu privire | 9
la elevi '

Ordinele sunt inregistrate incepand cu anul 2015. Contine ordine ce se refera
la Inmatriculare si exmatriculare, delegatii ale elevilor etc. Lipsesc ordinele
din anii precedenti cu referire la totalurile olimpiadelor intrascolare,
desemnarea lotului olimpic etc.

Procese verbale ale Consiliului | 92
profesoral si
materialele puse n discutii

Se atestd registrele Incepand cu 2015, cusute, numerotate, sigilate. Procesele-
verbale sunt scrise. Nu sunt prezente toate materialele de la sedinte.

Procese verbale ale | da
Consiliului de Administratie
si materialele puse in discutii

Cartea de procese-verbale se detine. CA e constituit regulamentar.
Materialele puse in discutie in anul de studii 2017-2018 sunt prezente, pentru
anii precedenti partial.




La proiectarea intrebdrior pentru Consiliul de administratie nu s-a tinut cont
de Regulamentul-cadru de organizare g§i functionare a Consiliului de
administratie din institutiile de invdtdmint general, Capitolul II, Art4. —
Competente ale Consiliului de administratie. In deciziile luate la sedinte nu
sunt indicati termenii si persoanele responsabile de indeplinire.

Registrul de evidentd a orelor
absentate si inlocuite de cadrele
didactice

da

Valabil. Inceput 2017. Incepand cu 21.03.18, inscrierile se fac conform
normelor in vigoare.

Registrul alfabetic al elevilor | % | Valabil. inceput in anul 2007. Se duce evidenta necesars. Conform registrului
205 elevi. 104-ciclul primar/101 ciclul gimnazial.

Listele de control ale elevilor | 9 | In institutie sunt listele copiilor niscuti in anii 2010-2016.

Registrul de evidentd a |9 | Valabil. Inceput in anul 2015. Sunt ficute inscrierile necesare. Se detin copiile

actelor de studii certificatelor de studii gimnaziale eliberate in anii 2015-2017

Dosarele elevilor da | Dosarele elevilor contin documentele necesare. Cu unele exceptii: nu in toate
dosarele se detin cerficatele medicale.

Rapoarte sintezd prezentate | 98 | Institutia detine Rapoarte anuale si semestriale. Nu se detin dovezi despre

de citre institutie la sfirsit de discutia si aprobarea acestor documente.

an scolar DITS

Informarea comunititii | 9 | Bugetul este afisat pe panoul informational al institutiei. n realizarea

educationale (cadre didactice bugetului se aplicd principiul transparentei — prin informarea périntilor care

si nedidactice, elevi, parinti) sunt cheltuielile reale si prin argumentarea necesitatilor. in cadrul sedintelor
CA au fost discutate bugetul alocat si capitolele de cheltuieli. Nu sunt afisate
la loc vizibil ordinele si circularele MECC privind interzicerea colectérilor
ilicite de bani, secvente din Planul de activitate a institutiei. Foarte putind
informatie cu referire la activitatea Consiliului de Eticd din instututie, la
momentul verificérii lipseau procesele-verbale ale sedintelor, rapoartele.

Cartea de ordine pe personal | % | Valabil, inceput - 2006; Sunt inscrise ordinele cu referire la angajare si
demitere. Orinele sunt inscrise cu trimitere la Codul Muncii.

Registrul de finregistrare a | % | Valabil, inceput 2004;

contractelor Inregistrate contractele de muncé

Registrul de 1Inregistrare a | 92 | Valabil, nceput 2002.

carnetelor de munci

Registrul de fnregistrare a | ™ | Necesar de intocmit registrul de inregistrare a permiselor.

permiselor

Registrul documentelor de | 92 | Se detine.

iesire si intrare

Dosarele  personale  ale | 9 | Se detin dosarele personale ale angajatilor. Sunt completate conform

angajatilor nomenclatorului; la momentul verific#rii lipseau in dosare CIM;

Procesele verbale ale Sunt scrise sistematic. Discutate diverse probleme ce tin de pedagogizarea

adundrilor cu parintii périntilor. Se detin procesele-verbale unde s-a discutat Metodologia de
sustinere a examenelor, Codul de eticd a CD, prezentate Rapoarte financiare.

Constituirea si  activitatea | 9 | Ordinul cu privire la constituirea Consiliului de etica este Inregistrat, dar nu

Consiliului de etica

este contrasemnat de persoanele vizate. Este constituit conform procedurii.
Nu se atestd dovezi despre informarea périntilor.




Raportul anual de activitate
al institutiei

da

Se detine, a fost discutat si aprobat la sedinta Consiliului profesoral din luna
august.

Promovarea  elevilor  conform
prevederilor Regulamentului de
notare si evaluare a rezultatelor
scolare, promovare si absolvire in
invitdmantul secundar general,
aprobat de Ministerul Educatiei.

da

Subiectul a fost discutat in cadrul sedintei Consiliului profesoral, consemnat
prin proces-verbal. Este emis ordinul cu privire la promovarea elevilor.
Activitatea se desfdsoari corect.

Aprobarea componentei
optionale a Planului-cadru,
stabilite 1n baza cererilor
elevilor/parintilor/reprezentan
tilor legali

da

Aprobarea componentei optionale a fost discutatd 1n cadrul sedintei
Consiliului profesoral, se atestd proces-verbal. Cererile elevilor cu referire la
cursurile optionale solicitate dateazi din luna mai. Disciplinele optionale sunt
parte componentd a orarului de bazi, incepind cu a 3-a pand la a 6-a lectie.
Este necesar de inclus in Planul managerial pentru anul de studii 2018-2019
verificarea tematicdi a componentei optionale. Majoritatea disciplinelor
optionale sunt asigurate cu curricula aprobati prin ordinal MECC. In institutie
nu s-a elaborat curricula la decizia scolii.

Dezbaterea, la solicitarea
Ministerului Educatiei,
Inspectoratului  Scolar National,

Organului local de specialitate in
domeniul invatamantului

da

Sunt procese-verbale ce atestd discutarea la sedintele Consiliului profesoral a
proiectelor de legi sau de acte normative ce reglementeazd activitatea
educationald. Este necesar de instituit un registru unde se inscriu problemele

abordate si vor fi si semnéturile cadrelor didactice.

Concluzii:

-Activitatea institutiei deruleazi in conformitate cu Constitutia RM,
Codul Educatiei, Regulamentul —tip de organizare si functionare a
institutiilor de invatdmint primar si secundar, ciclul I si II, Regulamentul
intern, Planul-cadru, Planul de dezvoltare, Planul anual, alte acte
normative si reglatorii previzute de legislatia in vigoare.

-Toti angajatii dispun de carnete de muncd, completate conform
prevederilor regulamentului. Cu anagajatii s-au fincheiat contracte
individuale de munc3, acestia dispun de fisa postului. Regulat se
perfecteazi rapoartele statistice anuale, privind numarul si componenta
cadrelor didactice la inceput si final de an scolar.

-Se acordi atentiei credrii conditiilor adecvate de activitate in institutie.
Se respectd normele sanitaro-igienice, cerintele stabilite ocrotirii vetii si
sanitatii copiilor si a personalului didactic si auxiliar. {n perioada rece a
anului se respectd regimul de temperaturd in conformitate cu cerintele in
vigoare.

-Toate cadrele didactice activeazd in baza curricumului. La elaborarea
proiectelor didactice se tine cont de reperele metodologice pentru fiecare
disciplind. Proiectele didactice sunt adaptate la nivelul clasei, cu
respectarea ordinii parcurgerii elementelor de continut, fard a fi afectati
logica stiintificd si didacticd Dar in acelasi timp: nu toate proiectele
didactice au fost discutate la comisiile metodice, verificate de directorul
adjunct si aprobate de director, nu toate sunt elaborate pentru anul
respectiv, de asemenea nu toate proiectele sunt personalizate.
-Administratia institutiei respectd metodologia de repartizare a orelor
optionale, fiecare elev si studieze cel putin o ord optionald. Cele mai

Califi
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solicitate ore: Tainele comunicdrii, Matematica distractivda, Tainele
comunicarii, Educatia pentru sdndtate, Educatia ecologicd etc. Orele
optionale sunt integrate in orarul de bazi. Este necesar a include in
verificare pentru anul de studii 2018-2019 componenta optionala.

-In institutie nu existd un sistem de evaluare a rezultatelor scolare unde si
fie indicate tipurile de evalufiri si monitorizarea lor pe discipline, s fie
analizate evaludrile cu nota medie, % calititii, % reusitei.

-La proietarea orarului directia institutiei a respectat, in fond, prevederile
actelor normative. Orarul a fost discutat la CA si este echilibrat,
adaptabil, disciplinele exacte alterneazi cu cele umanistice.

Propuneri:

1.De revézut Programul de dezvoltare institutionald, tindnd cont de propunerile
echipei de inspectare (pani la 01.08.2018)

2.Redactarea Planului anual de activitate (2018-2019 )prin indicarea termenilor de
desfasurare a activitatilor si responsabililor

3.De stabilit in Planul anual compartimentul Control intern, tipurile (frontal,
tematic etc).

4.De valorificat si alte forme de control/ investigare (anchete, sondaje, studii etc.)
5. Perfectarea si sistematizarea materialelor anexate la procesele-verbale ale
sedintelor Consiliului profesoral, Consiliului de administratie pentru anul de studii
2016-2017;2017-2018;

6. Diversificarea mijloacelor de informare a périntilor cu privire la urmaérirea
reusitei scolare a copilului;

7. Informarea comunitétii educationale cu referire la prevederile actelor legislativ-
normative in domeniul educatiei la sedintele organelor de conducere din institutie,
precum si la sedintele cu elevii si parintii;

8. De Inclus in Planul managerial anual pentru anul de studii 2018-2019 forme de
control pentru asigurarea calitdtii procesului educational la orele optionale.

9. Monitorizarea strictd a respectarii Instructiunii privind completarea catalogului
scolar, aprobate prin ordinul MECC nr. 353 din 23 martie 2018;

10. Actualizarea panoului informativ cu privire la asigurarea transparentei
activitatii institutiei

10.Elaborarea Planului de remediere si imbunititire a calititii procesului
instructiv-educativ.

Domeniul: Activitate de formare profesionald continu si atestare

Compartiment
ul de activitate

Descrierea nivelului de realizare a domeniului

1. Stagii de
formare
profesionala
continud in
perioada 2015
-2018

a) Ponderea personalului didactic care a participat la stagii de formare profesionald | bine
continud in perioada 2015 -2018 este de 76 %. Trei cadre didactice nu dispun de stagii
de formare: geografia, educatia tehnologic#, educatia muzicala (perioada determinat).

Au sustinut stagii de formare la modulele: Standarde de competentd profesionald ale
cadrelor didactice si manageriale, Formator national, Recalificare, Masterat.

b) Ponderea personalului de conducere, care a participat la stagii de formare profesionala
continud in perioada 2015 —-2018 este de 100 %.




2. Demararea
procesului de

formare
continui
nivel

institutie

la
de

Procesul de formare continud in gimnaziu este dirijat de cédtre directorul adjunct, (1 an
stagiu de munci, 0,5 salariu de functie) in comun acord cu sefii comisiilor metodice de
specialitate §i corpul didactic. Activitatea de formare este axatd pe tema metodicd de
cercetare Accesibilitatea tehnologiilor moderne informationale orientate spre formarea la
elevi a competentelor cu caracter de integrare in comunitate, anul doi. Desi in planul
managerial al institutiei este stipulat cd activitatea corpului didactic se axeazi pe tema
metodicd de cercetare respectiva, tema nu a fost identificatd in urma diagnosticarii, nu sunt
indicate scopul, directiile prioritare, suportul in baza ciruia s-a decis studierea, perioada de
studiere, planul de actiuni. Nu s-a discutat in cadrul comisiilor metodice de specialitate.
Lipseste decizia CP. E de mentionat, cd in urma obiectilor ficute cadrele didactice au
intocmit un plan de actiuni cu privire la tema metodica de cercetare, planul individual de
dezvoltare profesionald. Activitatea de formare continud in gimnaziu se desfisoard in
cadrul comisiilor metodice de specialitate, constituite si aprobate prin Ordinul nr. 90 din
01.09.17: 1. invitimant primar / tehnologii / sport; 2. Limba si comunicare / educatie
socio-umanisticd; 3. Matematici si stiinte. Interesele si necesitdtile de formare ale cadrelor
didactice sunt valorificate prin: seminare, ore demonstrative, comunicéri, siptdméni pe
obiecte s.a. Comisiile dispun de portofolii, ins& nu sunt structurate conform anexei 5 din
Nomenclatorul tipurilor de documentatie aprobat prin Ordinul MECC nr. 634 din
28.12.17, cu exceptia comisiei metodice Jnvdtamdnt primar / arte / tehnologii. In mod
analogic si la portofoliile directorului adjunct, cadrului didactic, diriginte, clasi. In urma
indicatiilor Regulamentul de activitate al comisiilor metodice a fost perfectat si adaptat la
specificul gimnaziului. Procesele-verbale ale sedintelor comisiei metodice sunt
superficiale. Cadrele didactice nu participa in dezbateri. Propunerile sunt generale, nu au
termen de realizare, nu se revine la ele. Unele comunicari au fost plagiate din diferite
surse si personalizate. Pentru a stimula activitatea creativa a cadrelor didactice, a promova
experienta avansatd si a motiva cadrele didactice pentru autoformare si formare continud
pe parcursul anilor s-a organizat si desfdsurat in cadrul gimnaziului concursul ,,Pedagogul
Anului”. In urma controlului frontal din 2012 s-a recomandat ca identificarea nevoilor de
formare profesionald ale cadrelor didactice si rezulte din analiza SWOT (identificarea
punctelor forte, slabe si a tintelor pentru interventiile de formare / dezvoltare); informatii
care provin din diferite surse: anchete, chestionare, asistente la ore, insa a rimas la nivel
de propunere. La inceput de an scolar nu este definiti strategia de perfectionare a corpului
didactic la nivel de gimnaziu, nu se discutd in cadrul comisiilor metodice §i nu se ia
decizia in cadrul consiliului pedagogic. Las3 de dorit asistenta la ore de cétre directorul
adjunct pentru instruire.

Satis
facit
or cu
ame
nda
ment

Atestare

Din 17 membri ai colectivului didactic — 7 (41%) sunt detinitori de grad didactic doi.

fn anul recent de studii au sustinut probele: Conferirea gradului didactic intdi — 1;
Confirmarea gradului didactic doi — 1; Isi pastreaza gradul didactic doi, art. 131, CE — 1.

Procesul de atestare este reflectat in procesele-verbale ale Consiliului profesoral si cartea
de ordine. Portofoliile de atestare sunt structurate conform Regulamentului de atestare,
aprobat prin Ordinul MECC nr.62 din 23.01.18. In urma indicatiilor au fost lichidate
lacunele cu privire la p. 18 din Regulament, fisele integrate de evaluare au fost completate
conform cerintelor.

satis
facat
or

Propuneri

1. Identificarea nevoilor de formare profesionald si se faci in baza analizei SWOT.

2. La inceput de an scolar s& se adopte strategia de formare profesionald continui a corpului




didactic la nivel de gimnaziu.

3. Tema metodici de cercetare a institutiei sd dispun3 de un plan concret de actiuni.

4. Asistentele la ore atit ale directorului-adjunct, cit si ale cadrelor didactice s# devind un

parteneriat benefic pentru dezvoltarea profesionali.

5. De intocmit procesele—verbale conform cerintelor. Propunerile s fie concrete, cu termeni de

realizare i de revenit la ele. Cu persoanele responsabile de efectuat un instructaj cu privire la

intocmirea proceselor-verbale.

6. De structurat portofoliile comisiilor metodice, ale cadrelor didactice, manageriale, diriginte,
clasi conform cerintelor Nomenclatorului aprobat prin Ordinul MECC nr.634 din 28.12.17.

7. De studiat suportul acordat in cadrul seminarelor raionale cu referire la: Strategia de formare a

institutiei; Planul individual de dezvoltare profesionald al cadrului didactic; Tema metodica de

cercetare a institugiei si cadrului didactic si de implementat in practici s.a.

Domeniul: SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Domenii Dovezi/surse orientative Descrierea nivelului de realizare a indicatorului n(ézltl.f
/indicatori v
1. Administragia | 1) Buletin de verificare | Se atestd buletin de verificare metrologicd T 0514727 NR. | bin
institutiei de | metrologica K. III-7 colector de volum de gaz tipTC90/K Nr.32313-98 | e
invatdmant Eister, eliberat 04.09.2017 valabil pana la 04.09.2022.
detine Buletin de verificare metrologica B 0049178 NR. 3.5 B .3-
documentatia 255 semnalizator de gaz LELECA nr. 1178 eliberat
tehnica, 27.09.2017 valabil pana 1a 27.09.2018;

sanitaro-igienicd
si medicald, prin
care se atestd
pregédtirea scolii
pentru
desfasurarea
procesului
educational.

Buletin de verificare metrologicd T 0514736 nr. K.III-160
contor de gaz cu pereti deformabili tip G25 nr. 014 859

Elster Germ. eliberat 04.09.2017 valabil pdna la 04.09.2022.
2) Act de cercetare tehnica | Se atestd Actul nr. 68 din 03.10.2017, valabil pana la bin
a cosurilor de fum si| 03.10.2018. e
canalelor de ventilatie
3) Act al serviciului | Se atestd act de control nr, 231 din 17. 08. 2017. Sat
apdrarii impotriva | S-a constatat: lipseste sistemul automat de semnalizare | isf.
incendiilor antiincendiu; misuririle ometrice; nu se trateazi suprafetele

cu substanta ignifuga.
4) Autorizatia sanitard de | Se atestd Autorizatia sanitard de functionare a institutiei nr. | bin

functionare a institutiei 01-33/348, eliberatd la 27.10.2017, wvalabild pand la|e
01.06.2018.

5) Autorizatia ANSA Se atestd Autorizatia ANSA ASVF 0028449 din 01. 09. | bin
2017, valabil nelimitat. e

6) Certificat de inregistrare | Se atestd Certificat de Tinregistrare oficiald Cod fiscal | bin

oficiald pentru siguranta | 1013620012680, 23.12.2013, eliberat la 27. 12. 2013, MD | e

alimentelor 035925.

7) Act de constatare a | Se atestd Contractul 34 nr. 08 din 14.09.2017. Setul de acte | bin

gradului de- pregitire | pentru continuarea acordului aditional pentru anul 2018 sunt | e

tehnica pentru | elaborate: acordul nr. 2 la contractul 06/3246 din

functionarea sistemelor de
gaze

31.12.20175 este valabil pand la 31.12.2018; Contractul 34
la deservirea tehnicd si punerea in functie a utilajului termic
nr. 8 din 14.09.2017.




implicate:  Persoana
684-2/15 din

Se atesti actele persoanelor
responsabild: Permis de exercitare nr.
28.09.2015, valabil 27 .09.2018.

Operatori: Permis de exercitare 0001995 nr. 1995-17,
valabil 13.09.2018, Permis de exercitare 0001996 nr. 1996-
17, valabil 13.09.2018, Permis de exercitare 0001952 nr.
1952-17, valabil 13.09.2018.

8) Registre medicale cu | Registre medicale cu date despre starea de sinitate a | Sat
date despre starea de | elevilor se atestd, se realizeazd pe clase. Dar trebuie | isf.
sinitate a elevilor . renovate. De autentificat, de indicat datele examenului
medical.
2.Institutia de | 1) Planuri de actiuni Se atestd un plan schematic, dar se va elabora un | bin
invétdmant comune cu APL domeniu distinct in proiectul pe anul urmaétor. S-a prezentat | e
colaboreazd cu un raport narativ la Consiliul sitesc despre pregitirea
autoritatea institutiei citre noul an de studii; raport despre pregitirea de
publicd locala, sezonul rece.
cu  respectarea Raport de parteneriat incheiat intre Biserica Adormirea
atributiilor Maicii Domnului din satul Drochia, reprezentatd prin
stabilite de lege Protoiereu si IP Gimnaziul D. Roman, s. Drochia,
pentru  fiecare reprezentatd prin director cu obiectivul fundamental
parte, pentru Formarea conduitei §i congtiintei elevilor in spiritul
asigurarea respectului fatd de un mod de viatd sandtos, crestin.
securitagii si Acord de parteneriat incheiat la 20.03.2018 intre IP G
sigurantei ,,D. Roman”, satul Drochia, raionul Drochia si Administratia
elevilor. Publicd Locald, satul Drochia, raionul Drochia pentru o
perioads de 5 ani, cu scopul cresterii calitatii Invatamantului
si eficientizarea colabordrii Intre partile semnatare. Partile au
stabilit de comun acord sd colaboreze pentru realizarea
urmitoarelor  obiective: Combaterea  absenteismului;/
Combaterea abandonului scolar; Combaterea delicventei in
scoli; /Elaborarea planului de scolarizare; / Dezvoltarea
institutionald a unitatii de invitiméant axati de ajustarea
domeniilor de SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE.
La 02.03. de comun acord cu APL activitate in legiturd
cu Rézboiul din Transnistria careul cu recital literar-
muzical, cu o delegatie de la o unitate militard din Balti cu
depunere de flori la monumental eroului national D. Roman.
La 07.03.2017 de comun acord s-a desfésurat activitatea
dedicatd doamnelor.
2) Comisariatul de Politie Se atestd activitati de colaborare: au fost O zi in scoald la | bin
01. 09. Cu privire la siguranta traficului rutier cu oferirea | €

materialelor: pliante, cérfulii, rigle. Cucl . 8-9 seful de post
a desfdsurat o intdlnire la subiectul Cu privire la
rdaspunderea administrativd si penald. La 22. 09. 2018 1in
cadrul sedintei generale cu pirintii s-a abordat subiectul
Siguranta _ elevilor,  factor prioritar in educatie,
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departamentul pentru minori. Vizite lunare cu elucidarea
diverselor subiecte, ultimul a fost promovarea proiectului
Bunicii resposabili. Se desfdsoard parteneriat in activitatile
cu copiii din grupul de risc. La activititile extracurriculare
de maséd se deleagd reprezentanti.

3) Directia = Situatii | Se atestd un plan de activitate distinct. Se atestd o mapa | bin
Exceptionale speciala cu suportul necesar. De inserat in planul institutiei | €
cu un domeniu distinct.
S-a programat simuldri in luna mai cu exercitiri de a
actiona 1n caz de situatii exceptionale, de inserat si in planul
scolii.
In cadrul careului se realizeaza discutii cu elevii claselor
primare, gimnaziale.
4) Planul de activitate a | Se atestd la CA nr. 7 din 15.03.2018 Cu privire la | sati
Consiliului de | asigurarea unui mediu sigur si protective al elevilor in | sfd
Administratie (CA) institutie. c
Sunt insuficient proiectate.
5) Procese-verbale ale | Se atestd elucidate corect. bin
sedintelor CA e
3.Administratia | 1) Prevederi in PDI Nu se atesta. Sat
institutiei de cu
invatimant am
asigurd paza si end
securitatea scolii | 2) Prevederi in | Se atestd compatimentul Protectia si igiena in institutie. E | bin
si a teritoriului | Regulamentul intern. cu subdomenii distincte pentru angajati si pentru elevi. e
adlacept 3) Ordinul directorului cu | Se atestd Ordinele directorului cu privire la angajarea | bin
acesteia. privire © la  angajarea | personalului de pazd: Ordinul nr. 31 din 01.10.2017, e
personalului de paza Ordinul nr. 32 din 01. 10.2016; Ordinul nr. 13 din 01. 06.
2016, pe termen nedetreminat.
4) Fise de post pentru | Nu se atesti. insu
personalul de pazi ficie
5) Graficul de serviciu al | Se atestd, se realizeazi corect si continuu in registru de | satis
personalului de paza. evidentd a avutului scolii, care trebuie redactat. f’f‘“
7) Gard, poarta. Institutia e Imprejmuitd cu gard de metal. Sunt 3 porti de | bin
' , metal functionale, compartiment mare si mic. e
4. Administratia | 1)  PDI  (componenta | Se atestd cu privire la asigurarea transportirii in sigurantd a | bin
;Ei:gggm asigu(j'g strategica si operationald) | copiilor la concursuri, asigurarea conditiilor igienico- | €
siguranta  tuturor §anitare in institutie si ceea ce se referd la blocurile sanitare.
elevilor pe toata | 2) Prevederi in Planul de | In cadrul abordidrilor in acest context s-au reliefat probleme | sati
dg;?;? Piroz‘f;aﬂtlg;l; activitate a  Consiliului | de siguranta a copiilor la WC din curte si ca impact sd se ;ﬁ‘r’
zctivitégle scolare parintilor ~  (CPr), | instaleze WC in sediul. institutiei.
si extragcolare Consiliului elevilor (CE)
realizate,
5.Administratia | 1) Ordine ale directorului | Se atestd Ordinele elaborate corect. bin
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institutiei de | cu privire la avertizarea e
invafimant asigurd | elevilor despre regulile de
siguranfa  tuturor | securitate la  activitaile
elevilor pe toatd | coh)are, extrascolare.
durata programului N P T d fisal i de afisal inf i rel . % | Sat
scolar si la toate ') anoHrl e afisaj cu | Se .a}testé Ranourl ca 1$.aj. cu In ormvap! relevante, siguranta . a
activititile scolare | informatii relevante | antiincendiard, la avizierul fiecdrei clase se atestd isf.
si  extragcolare | sigurantei instructiuni cu privire la securitatea in situatii de risc.
realizate. Se va realiza publicitatea, activitati cu privire la siguranta
traficului rutier.
3) Plan de evacuare Se atestd la fiecare compartiment, e actualizat, semnétura | f.
directorului actual, informatia de urgenta este actualizati. bine
6.Administratia 1) Orar echilibrat, unde | Se atestd un orar echilibrat, unde disciplinele exacte | bin
I“SE‘;E"‘?‘ . de | disciplinele exacte | alterneazi cu celelalte e
invataman -
elaboreazi un orar |_alterneaza cu cele]qltg _ __ . _ _ .
echilibrat, flexibil | 2) ~ Orar  -flexibilunde | Se atestd un Orar flexibil. unde Educatia fizica, Educatia | bin
in care disciplinele | Educatia  fizici, Educafia | muzicald, Educatia plastici, Educatia tehnologicd nu se | e
exacte alterneaza cu | muzicald, Educafia plasticd, | projecteazs, in orar, la inceputul zilei in clasel primare.
cele ~ umanistice, | Educaia tehnologicd nu se Episodic educatia fizicd e la primele lectii in legiturd cu
artistice, proiecteazi, in orar, la cumularea unor ore
tehnologice si cele | inceputul zilei )
::;’gr’t‘:j :};ﬁfﬁi 3) Testele sunt repartizate | Se atestd un orar cu testele de evaluare ce sunt repartizate | bin
timpul instruirii unifom, nu mai mult de 1 | uniform, nu mai mult de 1 per zi e
formale si cel al | per Zi
instruirii 4) Orarul sunetelor | Orarul sunetelor e reglementat in Regulamnetul de ordine | bin
nonformale, ~intre | reglementat internd si e acrosat la un loc vizibil. e
timpul de invitare 1 : - A TR Iy bine
si timpul  de 5. Orele optionale Orele optionale in orar se indica explicit.
recreere.
7. Institutia de | 1) Nr. de locuri de lucru la | Se atestd pentru fiecare elev. In clasele primare au fost | bin
Tnvétimant mese/ bdnci corespunzitor | procurate mese si scaune noi. In clasa a VIII au fost |e
asigurd fiecirui | numirului de elevi, la | schimbate.
elev din scoald un | ¢lgsi
loc de lucru in "5y Clace dotate cu mobilier | Se atesta. bin
bancd / la masi, o iclului
corespun zitor taliei co.respur}za.tor . Cl.c ulul ©
sale, acuitatii | primar si gimnazial/ liceal
vizuale si auditive, | 3) Act de predare-primire | Nu se atesta. Sat
Pa_r;wf‘_ﬂa}“tﬁt‘_lor a bancilor si scaunelor, | S-a instituit un registru de evidenta. is3
psihofiziologice pentru clasa de elevi c
individuale. i ; - -
4) Registrul clasei /| Se atesta. bin
Caietul dirigintelui . e
8. Institutia | 1) Registru de inventariere | Se atesti. bin
asigurd La contabil se atestd registrul general de inventariere pe | e
echipamente, anul 2016/17/18: inventarierea mijloacelor fixe, a
utilaje, materialelor de uz gospadiresc si a produselor alimentare.
dispozitive, Fise se atestd pe ani.
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ustensile si | 2) Registrul de evidentd a | Nu se atestd Registrul de evidentd a utilajelor, dispozitivelor, | Ins
> o T g Y P
materialele ~ de | wilajelor, —  dispozitivelor, | y,stensilelor si materialelor de sprijin. ufi
t ustensilelor §i materialelor de .
f%“lm lpen fi“ sprijin la: Chimie/ Biologie/ cie
avboratoarele - de | pyjicy /Informaticd/ Ed. Tehn./ nt
fizici si chimie, Ed. fizici
pentru silile de )
studiu la biologie si _ _
informaticy, pentru | 3) Demersuri de solicitare | Se atesti. Sat
ateliercle de De instituit un registru de evidensi a demersurilor cu
educatie ame
tehnologics, pentru nda
sala de sport si m.
terenul sportiv, in | 4)  Mese §i  scaune | Se atestd, dar nu este un registru distinct de evidentd a | sati
concordantd cu talia | crespunzitoare  inaltimii | acestora. sfac
elevilor, parametrii levil itor
sanitaro-igienici i clevior. - - - - -
termenele de | 5) Locurile de lucru cu | Se atestd 1 sald cu 12 locuri: 6 mese unitare si 12 scaune. | bin
valabilitate, constructie = specificd | Calculator, imprimantd color, set de jocuri LUDOTECA, | €
cerinfele de | cerintelor disciplinei de | echipament sportiv, boxe, suport material.
securitate 51| studiu si sanitaro-igienice.
normele sanitare. - o : = : : < | Satis
6) Certificat de valabilitate | Ultima procurare in 09.2016 de la MoldDidactica de 05 mii o
a reactivelor chimice de lei. ‘ or cu
Certificat de valabilitate a reactivelor chimice nu se atesta. e
9. Institutia de | 1) Pasaportul sanitar Se atesta. bin
nvatdmant e
asigurd  spatii | 2) Fise tehnologice Se atestd. Sunt coordonate cu CSP, aprobate de director, dar | sati
pentru lipseste data aprobdrii CA. De completat cu desrierea | sf
prepararea 51 narativd a fiselor tehnologice.
servirea hranei | 3) Lista  produselor | Lista produselor alimentare promovate si interzise se atestd, | sati
care corespund | alimentare promovate, | dar limitate nu se atesti. sfa
normelor limitate si interzise. cat
sanitare in or
vigoare privind [4)  Fisele examenelor | Se atests. Se atestd Registru de evidensd a sanatafii | sati
sigurania, medicale ale angajatilor | angajatilor de la blocul alimentar, care se realizeaza corect, | sfa
acces.lblhtgtea, cantinei sistematic, e autentificat. cat
functionalitatea 0
si  confortul "5y planul de profilaxie a | Se atestd planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a | sati
elevilor. intoxicatiilor alimentare si | infectiilor intestinale, dar trebuie de prefectat prin a indica | sfa
a infectiilor intestinale data, locul desfasirarii, suportul de informare. cét
0
6) Registrul de rebutare a | Se atestd. Se realizeazi zilnic. Se prezintd lunar, se aprobd si | bin
produselor alimentare si | qutentifica e
materiei prime
7) Registrul de rebutare a | Se atesta. bin
bucatelor ' : e
8) Registrul -s#nitétii | Se atestd. bin
salariatilor. €
9) Lista de acumulare a | Se atestd, e autentificati, cu respectara exigentelor. bin

14




produselor alimentare e
10)  Incipere  pentru | Se atesti o incipere separati cu mese distincte pentru | bin
prelucrarea materiei prime | prelucrarea pestelui, legume si fructe, carne, fdinoase si | €
mas# pentru produse gata cu ustensile specializate, marcate.
Cratite de inox una de 75 de litri si una de 37 de litri.
11) Camera frigorifica Se atestdi 2 frigidere cu 2 congelatoare, fuctionale, | bin
performante. Se respectd regimul de temperaturi. e
12) Sald de masa Sala este polivalenta. Sala este de 110 locuri, 104 de copii | bin
din clasele 1-4 se alimnetaezd. Sunt mese, scaune pentru | e
fiecare copil. Veseld de faiantd noud, doud seturi, linguri,
furculite de inox.
10. Institutia de | 1) WC-uri separate pentru | WC-uri separate pentru bdieti si fete, in incinta institutiei, | sati
invitimant béieti si fete, in incinta | nu se atestd, WC este afard, amplasat intr-un sediu separat, | sfa
dispune de | institutiei, o oala de closet | cu compartimente separate, pentru 205 de elevi la clasele I- | cét
blocuri sanitare | la 30 de elevi * IX. 0
(toalete, lavoare | 2) Lavoare, unul la 60 de | La bucatirie 5 lavoare: 104/5. sati
dotate cu apa | elevi sfa
caldd, sipun si cat
uscator electric or
pentru méini). 3) Apa calda si sépun Apd calduta si sdpun lichid. bin
€
4) Uscitor electric pentru | Nu se atestd. Se practicd ca fiecare elev si se fologeasca de | sati
méini servetelul siu personal. ;{i‘;
5) Vestiare separate pentru | Se atestd vestiare separate pentru biieti si fete. bin
biieti si fete e
11. . iglagﬁgf:gtﬁfteal:u/ I;Z?nceﬂen .S_de Se atestd extinctoare cu termene de valabilitate actuale 6: 2 | bin
Institutia de | ooatasi cal dare U 1 | e holuri, sala de mese 1, bucitiriel, cazangerie 1, la intrare | e
invatdmant 1.
dispune de | 2) Iesire de rezervd din | Se atesti 4 iesiri. Toate functionale. Cheile la femeia de | bin
mijloace institutie serviciu, seara la paznic. Este registru de evidentd a|e€
fmt.iincendiare si ustensilelor de securitate.
1esire de |3 Altele La usa de la intrare femeia de serviciu supravegheazi | Sat
rezerva. intrarea, este registru de evidentd a oaspetilor. .
13. Cadrele | 1) Inregistrari in Agenda | Se atestd in registrul clasei semniturile elevilor asociate de | bin
didactice dirigintelui/ Catalogul | textul sucint al instructionor. Textul desfisurat este in caietul | e
desfdgoars, cu | clasei distinct.
elevii, activitati | 2) Listele cu semniturile | Se atests. Sunt redacte textele instructajelor.
ce vizeazd | elevilor * referitoare  la | Nu se atestd pe panouri demonstrative informatia cu referire | Sat
invatarea si | tehnica securitatii in scoali | 1a tehnica securititii. isf.
respectarea (la orele de fizics, chimie,
regulilor de | educatie “tehnologic,
circulatie informatici, educatie
rutierd, a | fizici.)
tehnic.:ii . | 3) Planul de activitate a | Nu este un domeniu axat pe securitate. Sat
securitatii 11 | directorului adjunct pentru | Planul lunar prevede si proiectarea activititilor vizate. isf.




mediul scolar si | educatie
in cotidian, de | 4) Proiecte didactice Se atestd bin
prevenire a e
situafiilor de risc | 5) Informatii plasate pe | Se atest pe pagina institutiei bin
si de acordare a | site-ul institutiei/ panoul | http:/lisnicy.wixsite.com/gimnaziul-droman e
primului ajutor. | de informatii. de publicat actele regulamentare
6) Poze de la activitati Se atestd pe retelele de socializare, pe panou demonstartiv in | bin
scoald, pe pagina institutiei | €
http://lisnicy.wixsite.com/gimnaziul-droman
in ziarul Glia drochiand, Ziarul nostru, in revista
Invatditorul modern.
14. Fiecare copil | 1) Planul controalelor Se realizazd controale inopinate sistematice din partea | f.
beneficiazi de o managerului. Ca impact e o institutie cu aspect ergonomic | bin
ratie alimentar3 inedit. €
care acoperd | 2) Planul de activitate a | Se atestii: septembiie CA nr. 1 din 30.08.2017: Cu privire la | Sat
normele CA alilmentatia elevilor si constituirea comisiei de triere cu | isf.
fiziologice ' de implicarea managerului, asistentul medical, bucdtarul au
consum pe z1, in raportat despre activitdtile realizate; Cu privire la starea
cor{forrpltate cu igienico-sanitard a institutiei si pregdtirea pentru anotimpul
legl.sla?a A rece al anului. _ De completat.
sanitara M 13) Planul de activitate a | Se atestd, e parte componentd a Proiectului institutional. E | sati
vigoare. asistentului medical necesar de a se redacta, completind data exactd a |sf.
desfasuririi activititilor, a localului.
4) Procese-verbale ale CA | Se atesta. Sunt rapoarte de activitate. bin
e
5) Fise tehnologice Se atestd, se respectd exigentele actuale bin
e
6) Meniurile Se atesti, se respectd exigentele actuale bin
e
7) Chestionare/ anchete | Se recurge la opiniile parintilor, a elevilor la alcatuirea | bin
pentru elevi, parinti meniului pe 10 zile, dar se reperecazi de prevederile | e
legislatiei.
2.Administraia | 1) PDI Se atestd un domeiu distinct in PDI, Domeniul I, Capitolul | bin
institutiei de I, IlI: Protectia sdndtdtii a vietii copiilor si a cadrelor | €
invatamant didactice. Respectarea regimului de securitate.
asigurd accesul | 2) Programul de activitate | Se atestd un cabinet medical bine dotat cu rostmetru, cintar, | Sat
permanent al | al serviciului medical medicamente de oferire a primului ajutor, substante | isf.
elevilor / dezinfectante, tonometru, termometre electronice. Api
copiilor la curgétoare nu este.
servicii 3) Registrul medical Se atestd: Registru de Tnregistrare a adresdrilor bolnavilor; bin
medicale printr- Registrul pentru rebutare a substantelor dezinfectante; e
un cabinet

propriu sau pe
baza unor
acorduri de

Registrul de evidentd a bolilor infectioase, r. pentru
pediculozi, pentru la grupele de la educatia fizica, r. de
plinuire a vaccinelor, r. pentru inregistr. elevilor cu
helminti; R. de inregistrare a controlului medical al
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asistenti cu
unititi medicale.

angajatiolor, R. de evidentd a maladiilor la elevi.

4) Informatii pe panoul de
afisaj/ site-ul institutiei

Pe sala se acroseazd episodic informatii, dar un panou
permanent absenteaza.

Sat

6) Informatii pe panoul de
afisaj al clasei cu modul
sindtos de viati.

Se atest3.

isf.
bin

6.Elevii au acces la
programe educative
ce promoveazi
modul sindtos de
viatii: educatie
pentru sénitate,
educatie
nutritionala,
educatie
etc.,
disciplinele
optionale,

sexuald

1) Orarul lectiilor

Se atestd orarul lectiilor optionale inserat in orarul de baza.
Se ortografiazi corect.

bin

2) Cererile elevilor pentru
optionale

Se atestd , sunt elaborate corect, sunt stocate pe clase,

corespund nr. prestabilit.

bin

3) Ordinele directorului

Ordinul nr.87 din 01.09.2017, II Cu privire la repartizarea
orelor optionale conform Planului-cadru si a cererii elevilor
pentru anul de studii 2017-2018. Se nominalizeazi, 1in
special, Educatia pentru sdndtate, Educatia ecologicd.

bin

Reparatii
capitale si
curente, achizitii

Anul 2016-2017

Anul 2017-2018

Reparatia capitald a blocului D- 230.000 lei din Componenta
raionald

Fasada institutiei- 110.000 lei din bugetul institutiei
Reparatii curente- 40.000 lei

Usi, geamuri din PVC- 20.000 lei

Fantana arteziana- 30.000 lei

Dotarea cabinetului medical- 10.000 lei

Procurarea unei pompe la cazangerie- 20.000 lei
Veseld la bucétirie- 3000 lei

Cratite din inox- 9000 lei

Mobilier- 10.000 lei

Echipament sportiv- 11.000 lei

Aparat de cosit iarba- 4000 lei

Procurarea a 6 laptopuri- 48.000 lei

Ecran- 2500 lei

3 Imprimante- 13.000 lei

Mobilier- 5.000 lei

Panouri pentru institutie- 8000 lei

Materiale didactice - 2000 lei

Din componenta raionald : 2 aragaze, 1 frigider, 1 proiector
Planificat pentru vara- fasada 100.000 lei

Reparatii curente — 40.000 lei

Mobilier: 30.000 lei

bin

Domeniul: Scolarizarea elevilor. Tehnologii informationale.

Scola
rizare

elevil

Acest subprogram educational este proiectat si realizat corect de citre echipa manageriali a
gimnaziului Dumitru Roman. in fiecare an de studii, in luna septembrie in temei, au fost practicate
a activitdti la ordinea zilei a Consiliului Profesoral sau a celui Administrativ cu privire la
scolarizarea elevilor. Pe parcursul ultimilor 3 ani elevi nescolarizati sau abandonul studiilor de

in
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or catre elevii Inscrisi in listele scolare nu s-a depistat. La moment in institutie sunt inmatriculati 211
elevi. Se duce o evidentd a frecventei elevilor
'S 7
Absenteismul elevilor constituie in medie 3,4%.
Tehn |L@ acest compartiment Institutia Publicd Gimnaziul “Dumitru Roman”, s. Drochia se claseazi | s
ologii relativ bine. Utilitatea laboratorului de informaticd este beneficd pentru elevi, dar mai putin flt
infor | utilizatd de cétre cadrele didactice in cadrul altor disciplini decat informatica. Institutia dispune de 5
matio | Un set mobil care este utilizat conform unui registru de evidentd relativ buni de citre cadrele | fa
nale | didactice (situatia 22 martie): e
i Disciplin . at
— Biologie 6 o
nicati Limba franceza 39 K
onale Educatia tehnologicd 9
in Stiinte F
educa Clase primare 20
tie Geografie 6
Limba romana 13
Fizicd 8
S-a constatat: din 18 cadre didctice angajate in activitate, doar 9 folosesc Tehnologiile
Informationale pentru a promova un act modern in Educatie. Totodata nu sunt stipulate in registru
tematicile, documentele digitale. Din convorbiri cu cadrele didactice s-a constatat cd nu este
format un content integru, undeva péstrat si accesibil pentru toti. Institutia nu posedi tabla
interactivd. Din lipsa .softurilor educationale in toate computerele se utilizeaza doar lucrul cu
aplicatiile din Microsoft Office. Institutia dispune de o pagind web, dar nu este administrata
sistematic. Tot echipamentul din institutie este reprezentat de schema de mai jos:
Prop | -A se inviora inzestrarea actului didactic cu elemente ale Tehnologiilor si Comunicatiilor pentru
uneri | toate cadrele didactice.
mana | -S3 se administreze sistematic pagina web a institutiei cu evenimente cotidiene si informatii utile
geme | elevilor, paringilor si cadrelor didactice.
ntului | -Se recomandd administrarea si utilizarea unui server sau a unui cloude pentru sistematizarea de
TIC | catre cadrele didactice a informatiilor in format digital pentru accesarea imediatd si partajarea

pentru toate cadrele didactice.
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Domeniul: Educatie

Do_n_'n Descrierea nivelului de realizare a indicatorului Ap
enu I'CC
findi ier
cat
Activitatea metodici. Subiectele abordate sunt actuale, reies din necesititile vietii si sustin | S
continuitatea sedintelor raionale. Nu tot timpul se respectd algoritmul de la activitdti de formare la | at
Act | activitati practice. Subiectele si obiectivele acestor activititi rareori pornesc de la misiunea institutiei | IS
Vit | ¢i dezideratul educational. Procesul educational la moment nu se realizeazd in baza studiului de fa
ate | diagnozi si nu contine obiective indreptate spre amplificarea succeselor si diminuarea dificultatilor c
a atestate. Activitatile planificate nu sunt urmate de monitorizare si evaluare ce mai apoi sa fie expuse | at
edlf in cadrul consiliilor profesorale si cele de administratie. Sedintele de la comisia metodici contin | °F
cim procese-verbale care nu mentioneazd momente forte si cele slabe si solutii, dar numai continutul
V& | subiectelor abordate. Nu se activeazi dupi un regulament. Dimensiunea control si dirijare lipseste.
Protectia Drepturilor copiilor este coordonatd de o comisie ce identificd oportuniti{i pentru crearea
unui mediu educational sigur, protector si sinitos de dezvoltare a copiilor. Aici se mai contine o bazi
de date a copiilor cu situatie de risc. Se pune accent pe promovarea Dreptului de a invita, se studiaza
situatia copiilor ce se confruntd cu probleme si solutii pentru ei, actiuni de formare-informare a
elevilor despre drepturile de care beneficiazi. In fiecare an Lunarul drepturilor copiilor se realizeazi
dupd un plan de actiuni.
Acti | Activitatea GLI are ca obiectiv dezvoltarea abilitatilor de comunicare si relationare constructivd a | S
Vita | cadrelor didactice, elevilor si parintilor, prin intervenirea in cadrul comportamentelor agresive si | at
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solutionarea cazurilor de violentd; consolidarea  parteneriatului educational pentru prevenirea
comportamentelor violente; educarea comportamentelor constructive si responsabile. Realizarea
activititilor si totalizarea lor lipseste. Lipsesc chestionarele pentru identificarea problemelor din
domeniul violentei si Rapoartele ANET din 2013 pénd la 1 septembrie 2017. Foarte putin se
abordeazi subiecte de formare si informatie din domeniul ANET la CA, CP, CE. Lipsesc procesele-
verbale ale sedintelor GLI. In documentele scolii sunt stipulate prevederile legale din Metodologia
ANET; toate cazurile identificate sunt inregistrate, cele grave sunt sesizate. Pentru a diminua
comportamentul nedorit se elaboreazi Plan de interventie. Se implementeazi programul de prevenire
a violentei in mediul scolar si cu périntii: Fir de nisip.

Act
ivit
ate

diri
gin
tilo

Fiecare diriginte detine portofoliul dirigintelui. Dintre cei 9 diriginti portofoliul este constituit corect
doar la 3 dintre ei. Ceilalti diriginti au depozitat in portofolii diverse materiale. Toti dirigintii lucreaza
cu Fisa de evaluare a comportamentului. In situatii mai dificile se realizeazi Planul de interventie al
elevului. Toti dirigintii au Planul de lungd durati la Dirigintie elaborate in baza curriculumului,
respectindu-se numirul de ore. La momentul verificarii dirigintii aveau planurile zilnice de moment,
dar de la inceputul anului scolar nu. Este de remarcat ci cele propuse pentru lectie corespund cu
varsta elevilor, iar volumul lectiei este in raport cu timpul acordat lectiei. Este necesar de a pune
accent pe: de ajutat elevii sd elaboreze solutii, sd vind cu experiente proprii din via{d pentru a sustine
dezvoltarea competentelor necesare pentru viatd si responsabilitétile (comportamentul) pe care le au
ei acasd, la scoald, in cercul de prieteni s.a. Aceasti lacuni este grava, deoarece i blocheazi pe elevi
la solutionarea propriilor dificultiiti si in luarea deciziilor care mai apoi afecteazi diverse aspecte ale
vietii lor. Aceasta conditioneaz3 ca elevii sd nu inteleagd modul in care implicarea lor 1i ajutd s&
devind parte a societdtii.

at
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In acest an activeazi 4 cercuri, total 7 ore. Conducitorii de cerc activeazi in baza planului de lunga
duratd care contine activitdti ce corespund intereselor, aptitudinilor, inclinatiilor elevilor; continuturile
sunt expresia cautérilor, optiunilor si inventiei elevilor. Cataloagele sunt completate cu unele lacune:
La 2 cadre didactice lipseste realizarea tehnicii securitétii cu elevii; unul inregistreazi a cate doud
ore concomitent.
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-Planul de activitate la activitatea educativd sd contind obligatoriu si componenta Control si evaluare.

-Planul activititii educative si se realizeze dupd algoritmul: formare, implementare, monitorizare si

evaluare.

-Evaluarea activititilor din domeniul educatie si extrascolar si se regéseascd in ordinea de zi la CA, CP.

-De elaborat un plan de activitate si pentru Senatul périntilor in care sa se stipuleze intruniri regulate pe

diverse comisii, participdri la luarea diverselor decizii pentru viata institutiei.

-S4 includa in planul scolii, mecanisme de asigurare a participarii elevilor la solutionarea problemelor i

luarea deciziilor care vizeazi direct viata scolari.
-De a sustine organizarea si desfdsurarea adundrilor de clasé si monitorizarea lor.

1. Orele de dirigentie sd fie mai mult activitéti practice care si ofere elevilor sd invete comportamente
corecte prin exersare. Adic3, prelegerea dirigintelui si fie inlocuité cu actiune elevului, in baza céreia

sd se facd concluzii, judecati critice si reguli de viata.

2. Sd se adapteze continuturile propuse cit mai aproape de viata elevilor, pentru afi intelese mai bine de

cétre elevi contribuin astfel la dezvoltarea gindirii critice despre viati.
De aplicat Criteriile de elaborare, desfdsurare si evaluare a orelor de dirigintie.

had

4. Ora de dirigintie s& aibd scop de formare a comportamentelor dorite, pro active indiferent de
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subiectul abordat, dar pentru acesta trebuie de aplicat exersarea a ceia ce vrem si dezvoltim.
5. Sa& se respecte algoritmul formelor de lucru de lucru in cadrul orelor: individual- perechi- grup mic-
mare- individual.
6. De utilizat Ghidurile pentru desfisurarea orelor de dirigentie propuse de DITS Drochia.

Domeniul: PREDARE SI INVATARE.
Implementarea curricula scolare pe discipline de studii

Sl"n':‘eFl’i Descrierea nivelului de realizare a domeniului Ca

Inva | Procesul educational in cl.I-IV-a a institutiei date se desfasoard in sili de clasd bine amenajate. | sa
taim | Activititile didactice se realizeazi in baza proiectelor didactice (anuale si la ore ) vizate de directorul | ti
antu | institufie. Proiectérile de lungd si scurtd duratd denotd cunoasterea compartimentelor vizate de | sf

1 ghidurile metodologice actuale. Se respect3 structura pe unitate a continuturilor educationale in baza | &
pri | subcompetentelor si prevederile curriculumului disciplinar modernizat, intemeind activitatea pe | c
m modelul functional-formativ adaptat particularitatilor de varstd a elevilor. Dnele invatitoare implicd | at

elevii intr-un proces de invitare activa, prin descoperire cu axare pe dezvoltarea gindirii critice. Pun | or
accentul pe sarcini ce solicitd dezvoltarea si plasticizarea lexicului elevilor, analiza personajelor
literare. Reusit sunt intercalate metodele traditionale cu cele interactive: braistorming, scheletul de
recenzie, explozia stelard etc. Formele de activitate frontald sunt corelate reusit cu activitatea in grup
si individuala. Se insistd pe construirea unui sistem de cunostinte, pe formarea de competente si
tehnici de invitare. in cadrul lectiilor de matematici aplicd corect conceptele matematice, activititile
de invétare sunt centrate pe elev, se respectd metodologia de rezolvare a problemelor, elevii sunt
motivati prin sarcini de problematizare, cercetare prin descoperire, algoritmizare. In cadrul lectiilor de
stiinte se acordd atentie cunoasterii si intelegerii elementare de citre elevi a notiunilor de baza speci
fice disciplinei si dezvoltdrii capacitétilor de explorare a mediului inconjurétor, utilizand in acest scop
diverse situatii problematice, cildtorii imaginare, materiale intuitive, activitidti practice. Elevii
opereazd cu diverse notiuni stiintifice, analizeazi reusit materialul stiintific. Lectiile sunt bine structu
rate. Elevii sunt implicati activ In procesul de cercetare, descriere, stabilesc caracteristici, fac conclu
zii posedd un vocabular specific disciplinei. Se utilizeaza cu usurintd TIC-ul. Elevii clasei I-1i - III-a
dispun de portofolii cu diverse fise de autoevaluare, lucréri practice, evaluari formative punctuale si in
etape. Invititorii evaluati posedi o tinuti si tact pedagogic adecvat, manifestd inteligentd si aten fie
in relatiile cu copiii. Sunt la curent cu cerintele programei actuale, implementeazi noul la lectii, sunt
cointeresati de a afla mai multe, de a-si imbogiti intelectul, de a se autoinstrui, autoperfec tiona.
Participa activ in cadrul seminarelor raionale, formérilor republicane. Au promovat diverse activitati
in cadrul seminarelor raionale. Elevii au rezultate in cadrul olimpiadelor raionale (mentiune).

1. Sa fie urmdrit si interpretat constant progresul scolar al elevilor.

Pro |2 Sise organizeze activitati individuale si diferentiate cu elevii cu dificultiti de invatare.

pun | 3 S3 se dozeze rational timpul pentru realizarea tuturor etapelor lectiei.

erLl: | 4.S4 se varieze activititile si formele de activitate in cadrul lectiilor.

ar 5. Caietele elevilor si se verifice sistematic.

6. De proiectat corect STR.

7.De revizuit portofoliul si de completat conform Nomenclatorului.

Lim In institutie activeaza doui cadre didactice, specialisti in domeniu. Elaboreaz proiecte didactice | S
ba si de lungd si de scurtd durati corelind competente, confinuturi, resurse. Organizeazi evenimente | at
liter interactive cu elevii, parintii, menite si consolideze relatia intre scoald si comunitatea locald. Respecti | is
a _orarul stagiilor de dezvoltare profesionali continui. Respecti cadrul normativ al dezvoltirii profesio | fa
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nale continue si prevederile procedurale de planificare si evaluare a nivelului de pregatire
profesionald. Profesoarele stimuleazi limbajul oral al elevilor prin diverse tehnici, de exemplu prin
tehnica motto-ul de serviciu, eseul de 5 minute, neologismul zilei, dictarea comentatd... Atmosfera la
lectie e una de stimulare si incurajare. Se promoveazi lectura extramuros. Se explica tema noud prin
prelegerea ghidata, recurgdnd la plansa demonstrativa. Elevii sunt activi. Relatia profesor-elev denota
parteneriat eficient, motivational. Se realizeazd corect cerinta indicatd de profesor. Se recurge la
lucrul diferentiat cu manualul. Se creeaza situatii de a deduce diverse regularitati din diferite exemple
exercitate. Se promoveazd aspectul educativ al situatiei de comunicare, raportdnd conceptul dat la
viziunea personalizatd. Se lucreazi eficient cu elevii cu CES, oferind, in cadrul orei, timp si sarcini
diferentiate, care sunt evaluate. Elevii au abilitatea de munca intelectuald independents, conform
instructiunii. Oferd rdspunsuri coerente, sugestive, personalizate. La ord uneori se utilizeazd TIC-ul ca
suport pentru eficientizarea demersului. Se promoveazi activitatea in diverse forme. Elevii au abilita
tea de a lucra in echipa. Se oferd motto-ul orei spre a fi comentat. Se propune tema creativd de casa.

- A se evalua activitatea elevilor, conform criteriior intemeiate, comentand notele acordate.

- A se respecti algoritmul de analiza sintactici a enuntului, a partilor de vorbire, a asertiunii.

- A se forma abilitati de construire a unui discurs coerent, de a omite elementele de prisos, gratuite,
similare limbajului oral.

- De perfectat proiectérile de scurtd durata.

- Directia si evalueze calitatea verificarii caietelor.

- A se recurge la feedback-ul activitétilor didactice, la asimilarea impactului activititilor desfasurate.

- A se aplica eficient grila de evaluare la produsul elaborat de elev.

- A se gestiona eficient managementul timpului.

- A se exercita tehnici de invitare activi.

- A nu se comite erori la developarea semnificatiei termenilor subiectului de predat..

- A asigura implicarea fiecdrui elev in realizarea sarcinii oferite de profesor.

- A se perfecta documentatia Comisiei metodice Limbd si comunicare.

-
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La leciile de limba francezi profesoarele pun accentul pe competenta de a comunica in limba strdina.
fn acest scop sunt utilizate metodele activ - participative: conversatia dirijats, dialogul, expunerea,
descrierea. Activitdtile elevilor sunt monitorizate permanent; reusit are loc trecerea de la o etapd a
lectiei la alta. Sarcinile de Tnvitare sunt impértite in pasi mici cu o succesiune logica. Se formuleaza in
mod clar intrebirile si se corecteazi greselile elevilor. La lectii sunt utilizate diferite forme de lucru:
frontal, individual si in perechi. O buna parte din elevi au demonstrat o citire satisficitoare, ei pot
rispunde la intrebari in baza textului, pot dialoga, indeplinesc diferite exercitii de ordin creativ si
gramatical. Notarea se face ritmic cu comentarea sarcinii realizate.

Utilizarea sistematicd a dictionarelor si vocabularelor la lectiile de limba franceza;
Promovarea eficienti si calitativa a activitatilor de scriere.

A practica lucrul diferentiat §i diversificarea activitatilor conform particularitétilor si
potentialului elevilor.

A intensifica asigurarea orelor cu materiale didactice si suporturi pentru predarea temele de
gramaticd la limba franceza.

A oferi elevilor repere metodologice cu caracter de antrenament creator, vizénd tema pentru
acasd. :

V VWV VVYVY
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Profesorul realizeazd un demers didactic logic structurat; secventele instructionale sunt respectate
in conformitate cu sarcinile propuse si tipul lectiei. Se respectd etapele lectiei cit si gestionarea
timpului. Demersurile didactice au cuprins activititi de la simplu la complex, de la usor la greu,

at
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implicind participarea tuturor elevilor la rezolvarea sarcinilor de muncé. Profesoara antreneaza elevii
in diverse forme de activitate, dind prioritate metodelor traditionale de lucru. O atentie deosebits se
acordd dezvoltdrii vorbirii orale si scrise, utilizind divese forme si metode de lucru: lucrul cu
imaginea, conversatia, mottoul, dialogul etc. La predarea temei noi profesorul utilizeazd forme si
metode care stimuleazi si motiveaza elevii in procesul de invétare. Mai putin se propun situatii de
problemd, unde elevii trebuie si analizeze, si-si expund punctul de vedere, s& compare si sa
concluzioneze. Se {ine cont de particularititile de virsti ale elevilor. Lectiile au un potential educativ
mediu. Se practicd lucrul in grup, in perechi, utilifindu-se postere, fige de lucru, TIC-ul.
» Promovarea eficientd a activititilor de scriere; verificarea periodica si calitativi a caietelor de
clasa.
» Lucrul cu elevii dotati i promovarea lor in cadrul olimpiadelor si concursurilor raionale.
» A intensifica activitatea la intocmirea testului §i a baremelor de apreciere/notare.
» Utilizarea la lectiile de limba si literatura rusi a surselor de alternativa si a site-urilor didactice
propuse de MECC.
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Profesoara dispune de .proiectdri de lungd duratd, proiectiri la ore realizate conform curriculei la
disciplind. Numadrul de ore realizate, pAnd la moment, corespund cu numérul de ore din plénuirea de
lungi duratd. In cadrul orelor sunt folosite atit metode traditionale cit si participativ active. Lectiile
decurg din punct de vedere metodic corect. in marea majoritate obiectivele sunt definite clar, corect.
In cadrul orelor se pune accentul pe verificarea cunostintelor teoretice si practice anterioare, se
realizeazd evaluarea de proces la fiecare secventd a lectiei prin mini teste. Volumul temelor pentru
acasd corespund normelor didactice. Registrele sunt completate conform instructiunii, dar foarte des e
folositi ceruza (in registrele de clasa a VI, a VIII).

1.Imbinarea la lectie a metodelor traditionale si netraditionale, in scopul stimuldrii comunicarii si
interrelationdrii intre elevi.

2.Utilizarea activitatilor in grup mare/mic, la orele, subiectul cirora permit asemenea forma de
activitate.

3.Implementarea tehnologiilor informationale si comunicationale in desfdsurarea lectiei.

4.De practicat evaluarea de ansamblu a activititii clasei la finalul lectiei.

5. De respectat instructiunea cu referire la verificarea caietelor de evaluéri si de clasi a elevilor.

6.54 se evite folosirea corectorului si a altor rechizite in completarea documentelor scolare ca registrul
clasei, dosare, procese- verbale...ect.
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Profesoara dispune de proiectari de lungi duratd ce corespund curriculei modernizate pentru treapta
gimnaziald fn variantd de calculator. Profesoara efectueazi proiecte zilnice care includ obiectivele
lectiei, forme, metode si procedee utilizate la lectie. Caietele de lucriri de laborator a elevilor
corespund cerintelor. Evaludrile sunt scrise la calculator si sunt insotite de obiective, bareme de
verificare, grila de notare. Se duce  evidenta notelor pe care le-au acumulat elevii la fiecare evaluare.
Registrele de clasi sunt completate cu acuratete. Imbina reusit metodele traditionale cu cele moderne,
antreneazd elevii intr-o muncd activd de cercetare. Sarcinile de finvitare sunt racordate la
particularitatile de varstd ale elevilor. Orele se disting printr-o structuri logica bine definitd si se
caracterizeazi printr-o continuitate §i trecere lentd de la o etapd a lectiei la alta. Profesoara selecteaza
situatii de invitare care stimuleaza gindirea elevilor, invitarea e centratid pe elevi, elevii studiaza
materialul, prezinti, discutd, completeazi. Utilizarea TIC in cadrul orelor de chimie este folosit putin,
doar la vizionarea unui filmulet.

1.De utilizat mai mult materialul ilustrativ — didactic, TIC-ul la lectii;

2. De a efectua scheme, fise care ar servi drept suport pentru elevi la studierea chimiei: a).Tabelul
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indicatorilor. b)Tabel cu formule de calcul.

3.Mai mult si se pund accentul pe cunostintele necesare pentru viati in cadrul orelor.
4.Sarcinile de lucru ar trebui si fie mai concret scrise.

5.Portofoliul profesorului sd fie completat conform cerintelor din nomenclator.
6.Lipsa halatelor albe pentru efecturarea lucrarilor de laborator si practice.

Fizic

Rec
oma
ndar
i:

La toate orele asistate, profesorul a activat in concordantd cu proiectarea respectivd a activitifii
didactice. Se aplicd diferite strategii si metode didactice, imbindnd metodele traditionale de predare-
invitare-evaluare cu cele moderne. Orele se desfisoarda 1n mod organizat conform etapelor
corespunzitoare: evocare, realizarea sensului, refletie si extindere, fiecare etapd fiind respectatd. La
etapa de evocare elevii au prezentat proiectele pregitite de ei, in care s-au evidentiat strdduinta si
creativitatea sa. La etapa de realizare a sensului, s-a folosit in mod reusit calculatorul, prezentand si
descriind toate tipurile de atomi care au fost inaintate pand in prezent. Elevii au participat la aceastd
etapd activ, rispunzind la intrebdrile propuse de profesor, comentdnd materialele prezentate la
calculator. La fel de activ au fost elevii si la etapa de refletie.Tema pentru acasd este dozatd
corespunzitor varstei elevilor, elevii sunt stimulati si incurajati pe parcursul lectiei, ceea ce contribuie
la motivarea si stimularea interesului elevilor fatd de obiect. Elevii au participat la toate concursurile
scolare raionale in perioada ultimilor 3 ani, dar participantii au opfinut punctaje modeste.

1.De acordat atentie sporitd formarii competentelor pragmatice la elevi.

2.De efectuat si de verificat lucrarile de laborator si probele de evaluare in termenii stabiliti, conform
sistemului de notare in vigoare.

3.In toate clasele de desfisurat probele de evaluare conform recomandirilor metodice apreciind in
mod separat achizitiile teoretice si achizitiile practice ale elevilor.

4.De respectat dozarea timpului pentru fiecare secventd a orei.

5.De completat laboratorul de fizici cu materialele necesare pentru lucriirile de laborator si
experimentele prevazule de curriculumul la fizica.

6.De revizut posibilitatea de creare pentru orele de fizicd o clasd — cabinet, pentru desfdsurarea orelor
de fizica.

Biol
ogia

Rec
oma
ndar
i

Baza materiald la disciplind e satisfacitoare. Toate materialele cartografice, mulaje, planse, ierbare,
colectii, aparate se gisesc in laborator, dar foarte rar sunt folosite in cadrul orelor. Proiectarea de
lungd duratd si la zi este conform curriculei, caietele de clasd si de evaludri is controlate la timp,
datele din registre coincid cu proiectarea de lunga durati. Profesoara indeplineste programa de studiu,
are stilul sdu individual de predare, utilizeazi diferite forme si metode de lucru: lucrul in grup,
individual, lucrul cu manualul, brainstormingul, lucrul cu fisele, metoda pdianjenului, discutia dirijat3,
problematizarea, completarea tabelelor, utilizeaza plansele din dotare etc. in cadrul lectiilor lucreaza
si cu elevii cu CES, oferindu-le sarcini conform curriculumului individualizat PI. Organizeazi si
dirijaza procesul de cooperare si de ajutor reciproc intre elevi. La ore se utilizeazd strategii moderne,
metode interactive, strategii de diferentiere si individualizare, fise de lucru, postere.

1. Sa se aplice si s& se repartizeze mai rational timpul la toate etapele lectiei.

2.Argumentarea notelor puse elevilor si fie mai detailata.

3. Sé se practice folosirea mijloacelor tehnice in cadrul orelor.

4. De lucrat mai mult cu elevii dotati in promovarea lucrului stiintific pentru obtinerea
performantelor. :

5. De stabilit un cabinet - clas# de biologie pentru realizarea mai calitativi a orelor.
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Geo | Docunentatia scolari este in ordine, proiectarea de lungd duratd si la zi corespunde cu curriculum | S

grafi | pational la geografie, (in stil ERRE) , elevii dispun de caiete de clasi si de evaludri. Registrele de | at

€ clasi sunt completate corect, notarea elevilor corespunde referentialului de evaluare la geografie, | is
orele practice sunt alcituite corect, evaluate si notarea e conform standardelor de competentd la fa
geografie. Profesoara indeplineste programa de studiu, utilizeaza diferite forme si metode de lucru, cu | €
manualul, cu hirtile murale si de contur, atlasele scolare. Brainstormingul, lucrul cu fisele, diagrama at
Venn, Stiu — vreau sd stiu — cunosc, discutia dirijatd, problematizarea, analiza comparativa etc.in | ©
cadrul orelor se folosesc modalitati speciale de organizare si stimulare a activititii de invitare a r
elevilor pasivi. La sférsitul lectiilor se face bilantul activititilor de invétare cu reveniri la obiective,
care au fost stabilite la inceputul orei. Se respectd dozarea timpului, generalizarea si notarea. Elevii
au participat la toate concursurile scolare raionale in perioada ultimilor 3 ani, dar au obtinut si unele
rezultate ca: In 2017 - 2 mentiuni; in 2018 -1 loc I si o mentiune.
1.De respectat dozarea timpului pentru fiecare etapd a lectiei.

Rec |5 Lipsa unui cabinet-clasi dotat de geografie.

0ma | 3 §h cadrul orelor nu sé utilizeazi TIC-ul.

fn.dar 4. Putin se lucreazi cu hartile de contur si atlasele scolare.

L 5. De lucrat mai mult cu elevii dotati in promovarea lucrului stiintific pentru obtinerea performante
lor.
6. Planurile de lung# durati si fie discutate si aprobate la sedinta consiliului metodic.

Reco | 1.Lipseste o sistema de control si evaluare a cadrului didactic.

man | 2.Consiliul profesoral nu are la bazi analize profunde ale rezultatelor scolare, care ar stabili cauzele

dari | esecului scolar si ar prevedea masuri concrete de lichidare a lor.

admi | 3.Registrele scolare la finele anului de studii nu sunt verificate la indeplinirea numérului de ore conform

nistr | curriculei la fiecare disciplina.

atiei: | 4. S acorde profesorilor un cabinet-clasi aparte pentru orele de geografie, biologie, fizic, chimie si nu
migreze cu hértile, milajele, aparatele dintr-o clasi in alta.
5. Toate laboratoarele de fizica, chimie, biologie, geografie si fie asigurate la timp cu planse, mulaje,
reactivii necesari.
6. Procurarea softurilor educationale, planselor, tabelelor necesare pentru cabinetul de chimie.

Infor | In IP Gimnaziul “Dumitru Roman”, s. Drochia activeazi un profesor de informatic3, grad didactic

mati | doi, recalificat in materie, studii superioare de masterat la informatic, activitate pedagogica 20 in | Bine

ca promovarea competentelor curriculare la informatica. Ultimul stagiu de formare la informatica

dateazd cu anul 2017. Promoveazi 6 ore de informatici in cadrul institutiei. Programul educational
este realizat in corespundere cu proiectarea didacticd, stabil, corect si conform documentelor
curriculare fintocmite anticipat: curriculum, proiecte didactice. In Gimnaziul se realizeazi
curriculum modernizat. Echipamentul din laboratorul de informatica asigurd un loc de muncé
eficient pentru fiecare elev si este foarte bine ajustat si dotat cu soft corepondent materiei de studiu:
20 computere cu.ecrane fird emisie termoelectronicd. Pentru fiecare elev este masa pentru
calculator, ergonomic ajustati. in laborator este atirnat fix proiectorul multimedia ce-i permite
profesorului de a demonstra materiale electronice aditionale actului didactic. Din softul aditional
nu au fost detectate softurile ce ar practica interactivitatea in cadrul lectiei — netopschool.

In cadrul concursului de informaticd rezultatele elevilor, instruifi de profesor sunt bune la
concursul de tehnologii informationale si relativ bune la concursul de programare:

Anul | Tehnologii informationale Programarea calculatoarelor

2016 | cl VII, locul II -
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man
déri:

2017 | ¢l VII, locul III -
¢l VIII, locul III

2018 | cl VIII, locul 1I cl IX, locul III

La 02-05-2017 in cadrul sedintei metodice a profesorilor de informatica a prezentat tehnologia
Plickers de evaluare curentd a elevilor in cadrul lectiei. Apropierea de fiecare elev, asteptarea cu
rabdare a rispunsurilor, problematizarea este un imperativ frecvent promovat in cadrul promovarii
competentelor curriculare. Administratia gimnaziului urmireste cu atentie activitatea, formarea si
evaluarea profesorului de informatic# prin evaludri locale, controale inopinate. A fost realizati o
evaluare sumativd pentru modulul “Vocabularul i sintaxa limbajului Pascal” pentru elevii clasei a
IX, au scris evaluarea 19(20) elevi, rezultatele fiind dupa cum urmeazi: Rezultatele elevilor sunt
mai slabe in cadrul evalufrilor propuse decdt mediile notelor curente, ceea ce nu confirma
obiectivitatea si exigente solicitate de profesor citre evaluarea curentd a elevilor.

-Modulul Tipuri unidimensionale de date, cl. IX necesitd proiectare corectd 1n estimarea temporara
solicitatd de curriculum la informatica.

-De promovat motivatia elevilor pentru studierea continuturilor propuse la lectia de informatica.

-A fi in posesia solutiilor in format electronic pentru demonstrsrea metodei sau algoritmului de
solutionare a sarcinii date.

Istor
ia
rom
ani
lor
si
univ
er
sala

Edu
catia
civic

Prop
uneri

Istoria, educatia civica in gimnaziul s.Drochia este predatd de o profesoard, grad didactic II, stagiu
pedagogic 30 ani, ultima stagiune 2016. S-a verificat: documentatia scolard — proiecte de lungi
duratd si la ore, portofoliul, s-a asistat la ore §i s-a discutat cu profesorul si elevii.

S-a constatat: profesoara dispune de studii in domeniu; organizeaza activitatile instructiv educative
in conformitate cu Recomandarile MECC; utilizeaza materialul cartografic din dotare. Proiectele
didactice sunt perfectate in mare masurd in corespundere cu cerintile curriculare. In procesul de
predare-invétare-evaluare profesoara se stridue sd manifeste concordantd fintre competente
specifice- subcompetente- obiective, continuturi si metode. In cadruld metode traditionale cit si
activitdti participativ active: braistormingul, discutia ghidat3, expunerea, explicatia. Se strddue sa
varieze activitatea: harta, lucrul cu dictionarul, completarea tabelelor etc. In cadrul activititilor
incearcd si dezvolte la elevi deprinderi de analizd, sintezd, generaliziri. Antreneazi elevii in
activitéti ce stimuleazd dezvoltarea abilititilor de munci individuald, practica exercitii de lucru cu
izvoarele istorice, de alc#tuire a unui plan simplu al expunerii, de comparare a modului de viatd a
diferitor popoare, de selectare a unor informatii concrete din surse istorice, alcituirea de tabele si
scheme. In acelasi timp, profesoara nu antreneazi in activitati didactice toti elevii, cea mai mare
parte raiménénd ascultéitori pasivi; nu este folosit eficient materialul ilustrativ, nu este utilizat TIC
in activitatile didactice; nu este dozat reusit timpul, pentru verificarea temei de acasi se acorda
pand la 20 min., notele se comenteazd  superficial; obiectivele sunt anuntate la inceputul lectiei ,
la ele se revine pur formal sau deloc. In proiectarea la ore nu se evidentiazi metodele de realizare
a obiectivelor operationale. Nu include proiectul, utilizarea echipamentelor si mijloacelor tehnice
disponibile, cét si perspectiva inter si multidisciplinaritatii

1.Pentru realizarea eficientd a activititilor didactice si se mediteze la obiectivele operationale, in
proiectarea la ore si se specifice metodele si mijloacele de realizare;

2. In cadrul activitatilor didactice si fie antrenati toti elevii.

3.In cadrul orelor s fie utilizat TIC;

4.In cadrul lectiilor s& se ceard argumentdri, generalizari, aprecieri proprii ale elevilor.

5.S4 fie folosit eficient materialul cartografic.

6.Intru evitarea esecului scolar mai frecvent si fie propuse teste cu continut divers.

Satis
facat
or

26



Educ
atia
muzi
cald

Care
nte:

Reco
man
déri:

Documentele proiective la disciplina Educatie muzicald sint elaborate 1n conformitate cu
cerintele curriculumului modernizat si ,, Ghidului de implementare a currciculumului ”, a
Scrisorii metodice la disciplind. Continuturile curriculare si strategiile de invitare selectate de
profesor respectd principiile didactice, curriculumul aprobat , precum si particularitdtile de varsta
ale elevilor. Proiectele didactice prevdd cunostintele ce trebuie 1insusite, abilitéti si atitudinile
formate, situatii de invidtare sunt intr-o logicd adecvatd contextului de predare —invatare-
evaluare, alternarea armonioasi a strategiilor educationale, care denotd calitatea procesului
educational “la disciplind. Cadrul didactic asiguri un mediu de invitare dezvoltativ , activitétile
de invitare proiectate faciliteazd colaborarea si cooperarea intre elevi, relationarea formelor,
metodelor, mijloacelor in conformitate cu particularitdtile de varstd si ansamblul de valori
ideatice preconizate in curriculum. Repertoriul muzical este in concordantd cu curriculumul
disciplinar, dar si cu particularitdtile de vérsta ale elevilor, orientat spre mentinerea interesului
pentru disciplind si promovarea valorilor muzicale. Axarea activitdtilor pe experienta si
trairile elevilor, achizitiile anterioare, corelarea cu situatiile de viatd, cultivarea gustului estetic,
promovarea creatiilor muzicale de o inaltd valoare artistica , a folclorului autentic din localitate.
Stilul cadrului didactic a contribuit la includerea activi a elevilor in activititi si realizarea sarcini
lor propuse, se respectd incluziunea scolar, un parteneriat bun ,, elev-profesor ” si ,, elev-elev ”.
Aprecierea / evaluarea elevilor pe parcursul activititilor s-a focalizat pe secventele aplicative prin
mdsurare §i apreciere obiectiv, pe baza de criterii specifice disciplinei, obiectivelor,
continuturilor. Notarea elevilor la lectia de educatie muzicald a avut la bazd demersuri explicite de
evaluare, autoevaluare, coevaluare.

-Nu s-au concluzionat aspecte importante abordate in cadrul lectiei.

-Cunostintele despre muzicd (termenii muzicali, definitiile) nu s-au axat pe muzica audiatd
/vizionati, aspectul stiintific trebuie sa reiaisd din auditie / intepretare muzicald .

-Studierea  literaturii metodice §i de specialitate referitor la proiectarea demersului
educational, aplicarea 1in practici a metodicilor i recomandarilor in domeniu .

-Elaborarea definitiilor impreund cu elevii, conform imaginilor vizionate, creatiilor audiate
sau interpretate.

Bine

Educ
atia
plast
ica.

Prop
uneri

Proiectarea de lungd durati, este realizatid respectidndu-se conceptia didactica a disciplinei fiind
axati pe corelarea competente-subcompetente-obiective operationale, strategii educationale si
unitatile de continut. Planificarea de scurtd durata este elaboratd dupa cadrul ERRE.

Carente:

Pe parcursul asistérii la ore a fost observat: nu se respectd etapele lectiei; nu sé se implementeze
eficient subcompetentele curriculumului; Nu se discutd, analizeazi in baza reproductiilor, nu este
comunicare cu opera de arti. Profesoara nu are Portofoliu la educatia plasticd. Elevii fac
cunostin{d vizual cu unele opere de artd datoritd TIC-ului. Nu este o abordare in cadrul orelor a
aspectului pluri/inter/ si transdisciplinar. Nu se utilizeazi metode de lucru participative. Elevii si
cadrul didactic nu utilizeazi adecvat vocabularul plastic.

-Profesoara si studieze continuturile tematice pentru a fi capabild de a aduce o informatie corecta
si a gisi modalititi de predare captivante pentru elevi utilizind metodele participative.

satis
facat
or
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Dispune de documente proiective la disciplind educatia tehnologicd elaborate in conformitate
cerintele curriculumului modernizat si ,, Ghidului de implementare a currciculumului ”, confq
prevederilor Scrisorii Metodice. Profesorul creeazd o anumitd atmosfera, care stimuleaza creativits
si gandirea critica, cultivi cu pricepere respectul pentru adevaratele valori traditionale, stiintifice, est
ce specifice disciplinii, dezvolta capacititile.de coopererare si de comunicare in cadrul activita]
practice, formeaza atitudini grijulii fatd de resursele naturale si patrimoniul cultural national.
In proiectarea de lungi duratd si la ore se respectd implementarea  curriculumului moderniz
continuturile curriculare corespund curriculumului si ,, Ghidului de implementare a currciculumului
Metodele de predare/invatare /evaluare utilizate siut clasice, specifice educatiei tehnologice, urm
scopul de a atinge obiectivele curriculare in functie de tipul lectiei, se realizeaza o corelare eficient
strategiilor educationale in cadrul lectiei. Activitatile de predare-invitare-evaluare sunt orientate
spre formarea competentelor de cunoastere, de executare si sociale. La realizdrea obiectivelor la ¢
profesoara tine cont de nevoia infruntirii obstacolelor in calea reusitei, elevii trebuie si se exprime
posede cunostinte suficiente, au nevoie de informatie tehnico- tehnologica precisé si accesibila.
In proiectarea lectiei ‘profesoara realizeazid concordanta intre cele trei componente ale instru
obiectivele, metodele si activititile de invétare si evaluarea rezultatelor.

bine

Educ
atia
fizic

Profesorul a absolvit USM fin anul 2012, specialitatea de istorie. Din anul 2015 lucreaza in
calitate de profesor de educatie fizica. In present face masteratul la UESM pentru a obtine studii in
domeniu, vechimea in muncd general — 4 ani, iar in domeniu — 3 ani. La momentul controlului,
profesorul dispunea de proiecte didactice de lungd si scurtd duratd, care corespund cerintelor
curriculare. In timpul asistentei profesorul a organizat lectii la compartimentul volei, care
corespunde planului de lungd duratd pentru clasele V — IX. Lectiile au fost organizate si
desfasurate n sala de sport, unde fiecare elev dispunea de inventarul necesar si ca rezultat lectiile
au avut o intensitate ridicatd. Obiectivele lectiilor au fost bazate pe exercitii de dezvoltare fizicd
generald si speciald (pregitirea tehnicd) formulate corect. S-a observat ca elevii au manifestat
dorinta de a cunoaste conceptele fundamentale privind activitatea motrica si influenfa anatomo-
fiziologica asupra organismului uman. Pe tot parcursul lectiilor am observat c relatiile elev-elev
si profesor-elev sunt favorabile. Profesorul le oferd elevilor indicatii metodice necesare,
corectdndu-i spre indeplinirea corectd a elementelor de bazi. La finele lectiilor se face evaluarea,
notarea explicidndu-le unde au executat corect si unde au executat gresit. Au fost folosite resurse
educationale (fise, inventar sportiv necesar), reiesind din scopul si obiectivele lectiei. Profesorul
se striduie de a organiza lectiile in asa fel, intrucat fiecare elev sd manifeste interes fata de educatia
fizica.

In urma evaluarilor facute in clasele a V-a — a IX-a la indeplinirea elementului Servirea
mingii de jos, din fafd elevii au fost notati si apreciati in felul urmator :

Clasa 10 9 8 7 6 5 ~ Media % calitatii Med. Isem. Rata
v 2112111 8.50 88.23 8.33 +0.27
v - - 6836 6.60 31.57 8.38 -1.78
Vi 314 - -1 8.44 63.15 7.46 +0.98
vilh -8 64 21 - 8.85 89.24 8.35 +0.50
X -7 64 3 - - 8.85 88.13 9.04 -0.19
MEDIA : : 8.24 72.06 8.30 -0.06

Din cele evaluate mai sus se observa ca profesorul apreciazd corect capacititile elevilor la
disciplina data. A fost verificatd documentatia profesorului: proiectarea de lungi si scurtd durata,
jurnalul sectiei sportive, Regulamentele competitiilor locale, procesele-verbale la tehnica securitatii

pentru fiecare clasa care sunt in reguld, dar cu unele mici abateri.

satis
facit
or




Reco
man
dari;

-De a folosi in cadrul lectiilor TIC-ul pentru a-i mobiliza pe elevi la rezolvarea sarcinilor trasate.
-Se recomanda ca colectivul de elevi sé participle la toate probele sportive din cadrul competitiilor
raionale.

-De a obtine ca toti elevii si posede caiete de educatie fizica.

Bibli
ote
ca

Reco
man
dari;

In rezultatul verificarii documentelor de organizare, a discutiilor purtate cu bibliotecara s-a costatat
cd activitatea bibliotecii este asiguratd de nespecialist, 7 ani in domeniul bibliotecar scolar, grad de
calificare II). Ultima instruire/ perfectionare profesionald- 2015. Biblioteca scolard se afla in
incinta gimnaziului, spatiu reamenajat pentru bibliotecd, cu o suprafati de 25 m* (12 locuri de
lecturd) manualele sunt depozitate separat de literatura artisticd. Biblioteca dispune de stampild,
calculator, imprimant&, mobilier necesar (rafturi, mese, scaune), permitdnd accesul liber la raft al
utilizatorilor, o etalare a fondului de publicatii in misura si se orienteze pe acestea, sd gaseasci
publicatiile ce-i intereseazi. in sediu se afli portrete ale scriitorilor, panouri, tablouri, materiale de
artizanat care ilustreazi aspecte din istoria si cultura poporului romén, citate despre carte si lectura.
Activitatea bibliotecii se desfisoard conform Proiectului anual de lucru, care este intocmit conform
cerintelor (sunt incluse toate compartimentele de activitate) si avizat de citre directorul
gimnaziului. Biblioteca este abonatd la 14 editii periodice: Universul Pedagogic, Universul
Pedagogic Pro, Florile Dalbe, Glia Drochiand, Fdclia, fnvd;dtorul modern, etc., acestea sunt bine
pastrate si valorificate in relatia cu cititorii. Se intreprind actiuni de indrumare a elevilor in scopul
formérii si dezvoltdrii unor deprinderi de studiu individual, de munci intelectuald: -utilizarea
materialelor de referintd; -intocmirea bibliografiilor selective; -referate, rezumate, lucrari.
Colectiile bibliotecii: Fond total 20820 exemplare. Din ele: Manuale -3311; Literaturd — 9668.
Asigurarea elevilor cu manuale 100%, manuale care sunt pastrate la depozit. Elevii gimnaziului
sunt asigurati cu manuale in baza Schemei de inchiriere a manualelor. Se respectd regulile de
completare a formularelor cu privire la inchirierea manualelor si sunt plasate in mape separate. Cu
cereri de carte sunt inregistrati 206 elevi. Biblioteca a fost vizitatd de 2035 ori de utilizatorii, care
au imprumutat sau au consultat in incinta bibliotecii 4006 documente de toate genurile. Analiza
fiselor de cititor aratd ci cei mai activi cititori sunt cei din clasele primare. Un imprumut mai
scizut este la clasele gimnaziale. La momentul controlului, biblioteca este asigurata cu necesarul
de tipizate specifice atit pentru evidenta colectiilor, cit si activitatii. Verificind documentele de
evidentd, am constatat cd sunt prezente toate registrele de evidentd conform nomenclatorului, este
respectatd corectitudinea inregistrarilor conform normelor tehnice, specifice domeniului.

- A se duce evidenta preliminari a editiilor periodice.

- De ciutat modalitéti si surse pentru dezvoltarea colectiilor bibliotecii (proiecte, sponsorizari).

bine
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Care
nte:

Cadrul didactic de sprijin activeazi din anul 2013 cu stagiu de munci in domeniul pedagogic de 29
ani, specialist. A efectuat cursuri de formare continui in domeniul educatiei incluzive in martie
2016. Sarja didacticd—1,25 salariu de CDS. Asisti elevii din clasele: II- 4 elevi, III -lelev, IV-4
elevi, V-1 elev, VI- 3 elevi, VII-2 elevi, VIII -1 elev. I[P Gimnaziul ,,Dumitru Roman” dispune de
un Centru de Resurse pentru Educatia Incluziva bine dotat cu mobilier corespunzator, cu tehnica
informationald care este conectatd la internet, cu o varietate de materiale didactice dezvoltative,
jocuri, planse, lotouri, este situat la etajul intii. in Centrul de Resurse pentru Educatia Incluziva se
pastreazi si se completeazd periodic dosarele pentru fiecare copil, care beneficiazi de serviciile
prestate. Aceste dosare includ toatd informatia necesari despre copil. Ca parte componentd a
dosarului sunt anexate PEI-urile copiilor cu cerinte educationale speciale si Curriculumul
modificat la disciplinele de studiu elaborate pentru fiecare elev in parte de citre profesorul de
disciplind pentru anul de studii 2017-2018. Sunt oformate mape, care stocheaza actele normative si
legislative. La compartimentul actelor organizational-metodice am identificat prezenta planurilor
anuale pe perioada de activitate, programele pentru activititile de ergo- si ludo- terapie. Structura
si continuturile planurilor corespund cu cerintele inaintate de citre CRAP, sunt estetic oformate si
sunt lucrative. S-a elaborat o bazi de date a beneficiarilor unde se regiseste informatia privind
serviciile oferite fiecarui copil, tipurile de suport si datele despre familia copilului. Insotirea
copiilor la lectii de citre CDS au ca scop acordarea suportului la lectii pentru a facilita incadrarea
copilului in procesul educational efectiv. Avantajele interventiei CDS sunt asociate cu suportul
direct pe care il pot primi acesti copii cu CES, fara ca ei si fie exclusi din mediul educational si in
mod evident, sunt ajutati sd diminuieze dificultitile de invitare si si-si dezvolte competentele
scolare necesare pentru integrarea cu succes in societate. Organizarea activititilor individuale 1n
CREI sunt legate de recuperarea si asistenta educationald ce implicd activitati unul la unu sau
activitdti in perechi. Ambele forme sunt utilizate de CDS ele fiind cele mai productive in intirirea
cunostintelor cipitate la lectii. Contrar cerintelor documentelor nationale 1in vigoare
»Regulamentul de organizare a Educatiei incluzive in institutiile de invitdmant” care prevede
péstrarea si arhivarea. dosarelor copiilor ce au studiat in baza Planului Educational Individualizat,
in Gimnaziul ,,Dumitru Roman” au fost lichidate PEI-urile anilor precedenti si documentele
adiacente lor la copiii cu CES. Lipsesc planurile zilnice pentru perioada pané in luna martie 2018,
fiind elaborate la moment numai 5 planuri zilnice pentru luna martie 2018. Continuitatea
activitdtilor realizate nu se oglindesc in procesele- verbale ale sedintelor CMI si a Consiliilor
profesorale. Pentru perioada anului de studii 2017-2018 la momentul verificrii a fost realizat3 o
singurd sedintd a CMI din cele 4 preconizate.

Spre regret, planul de insotire a copilului la ore dna il elabora in timpul insotirii copilui la
lectia de limba romana, nerealizdndu-si celelalte atributii de functie necesare pentru insotire la oré.

Orarul prestarii serviciilor de citre CDS copiilor cu CES este elaborat cu suprapuneri de
ore, (se suprapuneau 3 activititi la lectia a I, in ziua de miercuri si cu o activitate la lectia a IV si
a VI). Copiii cu CES vin la fiecare inceput de lectie si intreaba dacd acum venim sau nu, ceea ce ar
insemna ¢4 lor pana la moment nu s-a reusit sa li se formeze un grafic si deprinderi constante de
frecventd a activititilor in CREI. Raportul de activitate pentru primul semestru al anului de studii
2017-2018 este elaborat superficial cu informatii generale, fira a identifica progresul copiilor,
problemele si solutiile de rezolvare a lor.
- Carentele sus mentionate sd fie lichidate pana in luna septembrie 2018.
- Continuarea lucrului individual si diferentiat in cadrul orelor;
- Promovarea sistematica a activitétilor individuale cu copiii cu CES;
- Practicarea frecventd a interasistentei la ore ale CD pentru acumularea experientei de lucru cu
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copiii cu CES in cadrul orelor la diverse etape;

- Activitdtile cu copiii in CREI trebuie sa se efectuiaze dupi ore: terapiile specifice si pregitirea
temelor pentru acasd, conform orarului prestabilit;

-In timpul orelor CDS insoteste copilul si il ajuti s realizeze sarcinile conform CM (copilul si nu
fie scos de la ore, mai ales de la dexteritati);

- Ar promova colaborarea cu cadrele didactice de la disciplinele scolare pentru a fi la curent cu
toate realizérile / progresele copilului si pentru a planifica ulterioarele sarcini de lucru;

- Este foarte necesar ca pentru copiii cu CES de diverse nivele de dezvoltare sd se efectuieze /
Rec | utilizeze material didactic corespunzitor activititii pe care o efectuiazii (acest material se poate
oma | ytiliza la un sir de activitdti: cifre decupate, semne + - = > <, grupuri de obiecte, fiinte,
ndar | Jycruri, imagini, personaje, cuvinte decupate, etc.) pentru formarea unei anumite competente de
it Jucru;

- Activitatile trebuie structurate astfel incit in mersul acesteia si fie incluse sarcini de repetare si
de invitare;

- Pentru copiii cu dizabilitdti severe si se planifice lucrul intens pe domeniul comportament si
relationare, socio—emotional, autonomie personald, dezvoltarea capacititilor de exprimare orald
care sunt prioritare in activititile cu acesti copii (se utilizeaza diverse jocuri de rol, cu obiecte,
interpretéiri, activititi practice).

Concluzii:

- CDS a participat la toate seminariile si sedintele organizate de SAP pentru a cunoaste toatd
informatia necesara activititii, dar cadrele didactice au {inut cont partial de recomandérile SAP-lui
la elaborarea CM al copiilor;

- Pocesul educatieri incluzive 1n institutie se realizeazi la un nivel inferior.

Din activitatea de inspectare s-au stabilit urmitoarele concluzii:
-Nivelul de implementare a politicii de stat in domeniul nvitimaintului, respectarea Legislatiei
Republicii Moldova, a actelor normative de stat, referitoare la organizarea si desfisurarea
procesului educational este asigurat plenar de citre institutie;
-Calitatea managementului educational este de nuvel mediu.
-Dezvoltarea parteneriatului cu comunitatea si  partenerii educationali in solutionarea
problemelor sistemului .educational al institufiei denotid un traiect competitiv cu impact pozitiv
pentru toti actorii educationali.
-Perfectionarea managementului schimbirii in contextul scolii prietenoase copilului si educatiei
incluzive este moderati. :
-Institutia asiguri competitivimplementarea tehnologiilor informationale in educatie;
-Evaluarea nivelului de implementare a curriculum-ului scolar denoti realiziri medii.
-Se atestd diversificarea profilurilor de activitate extrascolari, corelarea cu proiectele individuale
ale elevilor, cu necesititile sociale actuale si de perspectivi;
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-Resursele umane si materiale n asigurarea conditiilor optime pentru functionarea institutiei se
utilizeaza cu eficientd in misura medie.

Calificatul general propus de echipa de inspectare: satisficitor.

A se discuta rezultatele inspectérii la sedintele Comisiilor Metodice, Consiliului Profesoral.

A se elabora planul de remediere si imbunititire, reperdndu-se pe recomandérile echipei de evaluare
pénd la 15.11.2018.

Membrii comisiei de evaluare, vezi Ordingl nr. 462 din 07.X11.2017
Ex. Resetnic Silvia, specialist superior, DITS Drochia
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