
REPUBLICA MOLDOVA PECIIYEJMKA MOWOBA 

CONSILIUL RAIONAL P & O H H ~ ~  COBET 
DROCHIA APOICkIII 

DIRECT& ~ N v A T ~ M ~ I T ,  TTINERET $1 SPORT 
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Nr. 469 din 12. XII. 2017 

Ref.: Cu privire la aprobarea Raportului de 
evaluareJFontalii in IP Gimnaziul Moarti de Piatrti 

in temeiul Art. 47 din Codul Educaliei, urrnare Ordinului nr. 387 din 08 noiembrie 2017 a1 
D~TS Drochia, tinfind cont de procedura de raportare despre activitatea institufiei de invii$%nht 
general, 

ORDON: 

1. Se aprob5 Raportul de evaluare a IP Gimnaziul Moarg de Piatrg (Anexa 1); 

2. Directorul institutiei de invii@mht general: 
- Va asigura publicarea Raportului de evaluare, conform prevederilor p. 2, Art. 47, Codul Educaliei; 
- Va elabora in baza recomandkilor Planul de remediere gi imbuniitiilire a calitiiIii in timp de 10 zile 
lucriitoare, de la receptionarea Raportului; 
- Va prezenta D~TS Drochia Planul de remediere gi imbuniit5tire a calitiitii; 
- Va asigura realizarea Planului de remediere gi imbuniitiilire a calitiitii phi i  la 01 decembrie 2018. 

3. D ~ S  Drochia 
- Vor acorda asisten15 informafionalii qi consultativii institutiei de inv i i thh t  in elaborarea gi 
realizarea Planului de remediere gi imbuniitgtire a caliatii; 
- Vor coordona gi moni,toriza implementarea Planului de remediere gi imbuniit3tire a calitiitii de ciitre 
institutia de invii@nfint general; 

4. Dl Chistruga Gheorghe, specialist principal, va asigura publicarea Raportului pe site-ul 
Inspectoratului Scolar national htto://isn.edu.md gi pe pagina Web a D~TS Drochia www.edu- 
dr.md 
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5. Se desemneaz5 Ala, gef adjunct 
direcfie. 



Anexa 1. la Ordinul nr. 469 din 12. XII.2017 

Raport- sintezii de evaluare extern2 
(Inspect ie frontal%) 

a activitglii IP Gimnaziul Moarii de Piatrii, raionul Drochia 
(Inspectie realizatil in temeiul Ordinului 387 din 08 noiembrie, 2017 

a1 D ~ T S  Drochia, perioada 14-24 noiembrie 20 17) 

Controlul in IP Gimnaziul Moara de Piatr5 a fost efectuat de cltre echipa de inspectare nominalizat5 in 
ordin, in baza unui sistem de indicatori, conform agendei de evaluare a activit5tii institutiei. 
Scopul: asigurarea respectgrii legislatiei vi a altor documente normative in domeniul educatiei vi 
monitorizarea implemenarii politicilor educationale de stat in cadrul institutiei. 

Capitolul I 
Acte normative, documente reglatorii in procesul evalugrii institutiei de inviitgmint: 

9 Codul Educatiei, art.45 ()2,3) $i art.141 (1) 
9 Hotlrirea Guvernului RM, nr 404 din 16.06.2015 cu privie la aprobarea Regulamentului -cadru 

de organizare ~i functionare a organului local de specialitate in domeniul inviitlmintului $i a 
structurii-tip al acestuia; 

9 Ordinul nr.970 din 11.10.2013 al ME cu privire la aprobarea Standardelor de calitate ale 
institutiilor de nvltlmlnt general din perspectiva qcolii prietenoase copilului 

9 Regulamentul -tip de organizare ~i functionare a institutiilor de inv5tgrnint primar $i secundar, 
ciclul I ~i 11, aprobat prin Ordinul235 din 25 martie 2016 al ME 

9 Hotiirirea Guvernului nr 543 din 07.05.2003 cu privire la aprobarea Regulamentului privind 
inspectia scolar5 

Obiectivele verificgrii: 
9 Verificarea nivelului de implementare a politicii de stat in domeniul inv%f%mintului, 

respectarea legislaliei Republicii Moldova, a actelor normative de stat referitoare la 
organizarea gi desfigurarea procesului educational; 

> Evaluarea calitiilii managementului educational; 
9 Evaluarea nivelului de implementare a curriculum-ului gcolar; 
9 Utilizarea resurselor umane gi materiale in asigurarea conditiilor optime pentru functionarea 

institufiei; 
9 Dezvoltar&a parteneriatului cu societatea civil% in solutionarea problemelor sistemului 

educafional de toate nivele; 
9 Perfectionarea managementului schimbilrii in contextul gcolii prietenoase copilului gi 

educatiei ihcluzive; 
9 Observarea diqctg asupra domeniilor de activitate, inregistrarea datelor statistice, asistenla la 

activitiilile dida&ice,verificarea documentqiei; 
9 Selectarea domeniilor pozitive gi generalizarea acestora. 

e qi forme de evaluare: 
k -0bservarea sistemicl in baza unui plan stabilit a activitltii desf3~urate de managerii qcolari, 

cadrele didactice, elevi; 3 

9 -discufiiz 'cu managed institufiei, personalul didactic gi non didactic, elevi, plrinti; 
9 -asistente la ore gi activitifi educationale; 
9 -analiza reugitei academice gi a performantelor elevilor; 
> -studierea documentatiei gcolare. 

Principii: 
-transparen@ gi informare; 
-utilizarea adecvatl a tehnicilor de evaluare in situatii didactice concrete; 
-centrare pe rezultate pozitive. 



Personalul abilitat: 
9 speciali~tii D~TS Drochia; 
9 profesori din institutiile raionului; 

ConstaGrile se referg la: 
9 -Conditiile de desTqurare a procesului educational; 
> -Documentatia gcolii.Organizarea procesului educafional; 
> -1nformatii despre elevi; 
9 -Asigurarea cu cadre didactice gi formarea continu5 a cadrelor didactice; 
9 -Activitatea educativg; 
9 -Nivelul de implementare a Curriculum-ului modernizat; 

Surse de informare $1 documentare utilizate in activitatea de inspectare: 

9 Programul de dezvoltare institutional4 
9 Planul managerial de activitate; 
9 Planuri lunare; 
9 Raportul de autoevaluare; 
9 Rezultatele $colare ale elevilor, rata de promovabilitate in ultimii trei ani; 
9 Procesele verbale ale CP, CA ~i Comisiei metodice 
9 Actele administrative elaborate de managerii ~colari etc; 

Finalitiltile inspectiei ~ c o l a r e  sunt : 
9 fmbun5t5~irea calit5lii procesului de predare -invgtare; 
9 fncurajarea dezvolt5irii individuale a elevilor ~i formarea atitudini positive fat5 de educatia furnizat5 

de ~coal5; 
9 Eficientizarea parteneriatului ~colar; 
9 Promovarea autoevalukii h rindul unitZililor de inv5thiint, in vederea imbun5Gtirii ?n continuare a 

procesului instructiv-educativ $i atingerii standardelor de calitate; 
9 Aplicarea corect3 a legislafiei in vigoare. 
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Capitolul I1 
1.1 Date despre institutia de inviitilmint: 

Suprafata total3 (metri p3trati) 

Nr de blocuriletaje 

Nr s3lilor de clasW din ele utilizate 

Capacitatea dupg proiect (nr. de locuri) 

Bufet (da/nu)/ canting (nr. de locuri) 

Punct medical (metri q3trati) 

Teren pentru sport (met& p3trati)I joac3 (dalnu) 

Sal3 de sport (nr./metri p3trati ) 

Sal3 de festivitgti (dalnu) 

Bibliotec3 (metri pltrati) - 
-r 

Manuale (nr.) ' 

Literaturg artistic3 (nr.) 

Salil de lectur3 (nr. de locuri/nr. de calculatoare) 

Laborator de chimie (nr.1 metri p3trati) 

Laborator de fizic3 (nr.1 metri p3trati) 

Laborator de biologie (nr./metri patrati) 

2086,O 

1 

9 

1 

9 

300 

nu 100 

8 4  

149,O 

1 

da 

162,O 

da 

56,6 

1750 

4658 

10 

1 

1 

1 

1 

10,2 

10,2 

10,2 



Cabinet de informaticil (nr.1 nr. de statii) I 0 1 0 1 
Alte laboratoare (nr.1 metri piltrati) 0 

Nr. de table interactivelproiectoare I 0 1 1 I 

Salil de calculatoare (nr.1mett-i piltrati) 

Calculatoare (nr. pentru elevil elevi la 1 calculator) 

Calculatoare (nr. pentru cadre didacticelnr. pentru manageri) 

Conectare la Internet ((da1nu)Inr. de calculatoare conectate) 

Asigurare cu transport (dalnu) 

Sistem de aprovizionare cu apil (dalnu) 

1 

12 

1 

I Sistem de canalizare (dalnu) I da I 

49,O 

2 

I Centru de resurse pentru educatia incluzivil ((da/nu)/metri piltrati) I nu I 0,0 

Sistem de Pncglzire (dalnu) 

Bloc sanitar in interior (dalnu) 
Asigurarea conditiilor pentru copiii cu probleme locomotorii (dalnu) 

da 

nu 

da 

Alte centre (nr.1metri piltrati) 

Din tabel5 se stabilegte o evident2 descre~tere a num3rului de elevi in institutie. Din 2014 piing in 2017 
numi'irul elevilor a s c h t  cu circa 30. Instruirea in clasele primare este realizatfi in clase simultane. 
Raportul  profesor -elev : 

0 

Elevi per cadru didakic 2014-2015 

Elevi per cadru didactic 2015-2016 
Elevi per cadru didactic 2016-2017 

Elevi per cadru didactic 2017-2018 

0,o 

1.2 Elevi ~i personalul ~colii  

6 

5 

6 

6 

Data de 
referintil 

10.09.2014 

10.09.2015 

31.05.2016 

10.09.2016 

31.05.2017 

01.09.2017 

Angajati in institujie: cadre didactice -16, dintre care 5 cumularzi . 
Cadre didactice de virstl pensionarg -5 
Disciplinele predate d e  nespeciali~ti: 

Total elevi 

123 

106 

103 

94 

95 

93 

Disciplina predatil de nespeciali~ti 

f h c a  

Total elevi 
treapta 
primaril 

50 

36 

38 

35 

35 

41 

Clasele 

VI-IX 

Nr. de nespeciali~ti 

1 

din ei cu CES 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Total elevi treapta 
gimnazialil 

73 

70 

65 

59 

60 

52 

din ei cu CES 

0 

0 

0 

0 

0 

0 



Domeniul: Docurnentele analizate in cadrul inspecliei fiontale in IP Gimnaziul Moara de Piatrii 

1 
1 
1 
1 

educatia plastic2 
I.romln2 
educatia tehnologica 
Educatia civic2 

V-VII 
V,VII,VIII 

V-IX 
V-IX 

Documente analizate 

Regulamentul de organizare 
~i functionare a institutiei 
Statutul institujiei 
Programul de dezvoltare 
institutional5 

Planul managerial anual 

Planuri individuale de 
inv5t5mintY aprobate in mod 
regulamentar 
Actele controalelor 
tematice,f?ontale,rapoarte de 
evaluare 
Registru de ordine cu privire 
la activitatea de baz5 

I 

Registrul de ordine cu 
privire la elevi 
Procese verbale ale , 
Consiliului profesoral ~i 
materialele puse in discutii 
Procese verbale ale 
Consiliului de Administratie 
$i materialele puse in 
discutii 

Registrul de evident5 a 
orelor absentate ~i inlocuite 
de cadrele didactice 
Registrul alfabetic al elevilor 

Calific 
ativ 

Satis 
fTciit 
or 

Dal 
nu 

da 

da 
da 

Da 

nu 

da 

da 

da 

da 

da 

da 

da 

Prezenta documentelor ~i valabilitatea 

ValabiYnevalabil.Dovezilargumente 

Aprobat la 08.09.2017 la CA. 

Aprobat . inregistrat Ministerul Justitiei nr.426, 13.12.20 152.; 
Aprobat CP din 22.08.2017. 
Programul de dezvoltare institutional5 se detine, inclwiind: prezentarea 
general%, tendintele ~i obiectivele generale de activitate, analiza SWOT a 
institutiei, proiectarea operational5 pe domenii de activitate: curriculum 
etc. 
Necesit5 revizuire domenii1e:management ~colar , parteneriate $i 
programe, resurse fmanciare ~i dezvoltarea bazei materiale, directiile de 
ac1iune.N~ sunt proiectate acfiuni concrete cu referire la dezvoltarea 
institutional5 pentru urm5torii ani, sursele fmanciare etc. 
Discutat, aprobat CP ,22.08.2017.Necesit5 anumite concreti&ri, detalieri, 
lipsesc termeni,responsabili. 

Se deline Actul controlului frontal din 2008, planul de remediere.Lipsesc 
materialele de la controalele interne. 

Ordinele sunt inregistrate incephd cu anul2013. Lipsesc ordinele cu 
privire la:, ordine in baza deciziilor consiliilor administrative, profesorale, 
in baza rezultatului unor controale, notelor informative,demersurilor, 
ordine emise in baza prescriptiilor serviciilor specializate (antiincendiar, 
CSP, ANSA), ordinul despre desemnarea secretarului CP etc. Ordinele 
sunt aduse la cuno$inJ& dar lipse~te nume prenumele persoanei, este doar 
semngtura. 
Ordinele sunt inregistrate hcepind cu anul2012.Contine ordine ce se 
refer5 la inmatriculare ~i exrnatriculare, delegatii ale elevilor. 
Cartea de procese verbale se detine, numerotat5 sigilaa. Procesele verbale 
scrise foarte superficial. Nu sunt prezente toate materialele de la ~edinte. 

Cartea de procese verbale se detine. Procesele verbale sub form5 de 
telegram:. Nu sunt prezente toate materialele de la ~edinte. La proiectarea 
intrebikior pentru Consiliul de administrafie nu s-a tinut cont de 
~egulamentul-cadru de organizare ~ihncrionare a consiliului de 
administrqie din institujiile de invZtiimr"lzt general, Capitolul II, Art.4. - 
Competente ale Consiliului de administra1ie.b deciziile luate la ~edinte 

nu sunt indicati termenii ~i persoanele responsabile de indeplinire. 
Valabil. Se duce evidenta orelor absentate $i inlocuite. 

Valabil. hceput in anul2004. Se duce evidenta necesar5. Conform 



registrului 93 elevi. 41-ciclul primarl52 ciclul gimnazial. 
in institutie sunt doar listele copiilor nascuti in anii 2010-201 1.Pentru anii 
urmgtori aceste liste lipsesc. 
Valabil. h e p u t  in anul20 1 5. Sunt ficute hscrierile necesare. Se detin 
copiile certificatelor de studii gimnaziale eliberate in anii 20 15-20 17 
Dosarele elevilor contin documentele necesare. 
Institutia define Rapoarte anuale ~i semestriale. Nu se detin dovezi despre 
discutia ~i aprobarea acestor documente. 

Bugetul este afi~at pe panoul informational a1 institutiei. in cadrul 
~edintelor CA a fost discutate bugetul alocat ~i capitolele de cheltuieli. 
Sunt afi~ate la loc vizibil ordinele ~i circularele MECC privind 
interzicerea colectasile ilicite de bani, secvente din Planul de activitate a 
institutiei. h realizarea bugetului nu se aplic5 principiul transparentei - 
prin informarea pgrintilor care sunt cheltuielile reale, ~i prin argumentarea 
necesitgtilor. 

Sunt inscrise ordinele cu referire la angajare ~i demitere. Orinele sunt 
inscrise cu trimitere la Codul Muncii. 
Valabil. Inregistrate contractele de muncg 

Valabil 

Valabil 

Valabil 

Se defin dosarele personale ale angajatilor.in dosare la momentul 
verificiirii lipseau Fi~ele de post . 
Foarte superficial. Lipsesc materialele cu referire la pedagogizarea 
pgrintilor. Se detin procesele verbale unde s-a discutat Metodologiia de 
sustinere a exarnenelor.Codu1 de etic5 n-a fost discutat la adungrile cu 
pgrintii. 
Ordinul cu privire la constituirea Consiliului de etic5 este inregistrat, dar 
nu este contrasernnat de persoanele vizate.Este constituit conform 
procedurii. 
Au avut loc 2 ~edinte. Raportul nu a fost discutat de membrii CE, nu se 
detin procese verbale. 

Se detine, dar nu a fost discutat $i aprobat la ~edinta Consiliului 
profesoral. 
Subiectul a fost discutat in cadrul ~edintei Consiliului 
profesora1,consemnat prin proces-verbal. Este emis ordinul cu privire la 
promovarea elevilor. 
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Listele de control ale 
elevilor 
Registrul de evident5 a 
actelor de studii 
Dosarele elevilor 
Rapoarte sinted prezentate 
de cgtre institutie la sfirSit de 
an ~colar D~TS 
Informarea comunitiitii 
educationale (cadre 
didactice ~i nedidactice, 
elevi, pbinti) 

Cartea de ordine pe personal 

Registrul de inregistrare a 
contractelor 
Registrul de inregistrare a 
carnetelor de muncg 
Registrul de inregistrare a 
permiselor 
Registrul documentelor de 
iegire gi intrare 
Dosarele personale ale 
angajatilor 
Procesele verbale ale 
adungrilor cu pkintii 

Constituirea ~i activitatea 
Consiliului de eticg 

i 

/ 

Raportul anual de activitate , 
a1 institutiei 
Promovarea elevilor 
conform prevederilor 
Regulamentului de notare ~i 
evaluare a rezultatelor 
~colare, promovare ~i , 

absolvire in inv5tZimitntul 
secundar general, aprobat de 
Ministerul Educatiei 

da 

da 
da 

da 

da 

da 

da 

da 

da 

da 

da 

da 

da 



Aprobarea componentei 
optionale a Planului-cadru, 
stabilite ?n baza cererilor 
elevilor/p~ntilor/reprezenta 
ntilor legali 

Dezbaterea, la solicitarea 
Ministerului Educatiei, 
Inspectoratului Scolar 
National, Organului local de 
specialitate in domeniul 

Aprobarea componentei optionale a fost discutat5 in cadrul ~edintei 
Consiliului profesoral, se atestl proces-verbal. Cererile elevilor cu referire 
la cursurile optionale solicitate d a t e d  din luna mai. Ciclul primar cite 2 
ore, ciclul gimnazial 1 orl. Numlrul mic de elevi a permis crearea a 3 
grupe, ce s t u d i d  Religia. Disciplinele optionale sunt parte component5 a 
orarului de b d ,  incepiind cu a 3-a pdnl la a 6-a lectie. h Planul 
managerial anual pentru anul de studii 20 17-201 8 nu se atest5 forme de 
control pentru asigurarea caliaoi procesului educational la orele optionale. 
Suni procese verbale ce a t e s ~  discutarea la ~edintele Consiliului 

profesoral a proiectelor de legi sau de acte normative ce reglemented 
activitatea educationalk 

I I 

1 .De r e v h t  Programul de dezvoltare institutionall, tinind cont de propunerile echipei 
de inspectare (pin& la 01.02.201 8) 
2.Revizuirea Planului anual de activitate prin indicarea termenilor de des&~urare 
a activitiltilor ~i responsabililor @in5 la 01 .01.2018) 
3.De stabilit in Planul anual compartimentul -control intern, tipurile (frontal, 
tematic etc). 
4.De valorificat ~i alte forme de control/ investigare (anchete, sondaje, studii 
etc.) 
5. Perfectarea ~i sistematizarea materialelor anexate la procesele-verbale ale 
~edintelor Consiliului profesoral , Consiliului de administratie pentru anul de 
studii 2016-2017; 
6.Respectarea cerintelor cu referire la elaborarea unui proces-verbal; 
7. Informarea comunitiltii educationale cu referire la prevederile actelor 

I legislativ-normative in domeniul educatiei la ~edintele organelor de conducere 
din institutie, precurn ~i la ~edinlele cu elevii ~i p5rintii; 
8. De lnclus in Planul managerial anual pentru anul de studii 2018-2019 forme de 
control pentru asigurarea calit5tii procesului educational la orele optionale. 
9. Monitorizarea respect5rii Instructiunii privind completarea catalogului ~colar, 
aprobate prin ordinul ME nr. 129 din 13 martie 20 17; 
10.Elaborarea Planului de remediere $i imbun5tiitire a calit5tii procesului 
instructiv-educativ p h 5  la 01 .01.2018. 

Domeniul: ~cfivitate de formare ~rofesional5 continu5 si atestare 
1 Compartimentul 1 Descrierea nivelului de realizare a domeniului I Califi I 

de activitate 
1. Stagii de 
formare 
profesional5 
continu3 in 
perioada 20 14 - 
2017 

2. Demararea 
procesului de 
formare continug 

\. 
a) Ponderea personalului didactic care a participat la stagii de formare profesionall 

continu5 in perioada 2014 -2017 este de 85 % (Nu au fost incluse cadrele didactice 
ce se aflfi in concediu de ingrijire a copilului sau fac studii de masterat) . Trei cadre 
didactice presteazZi ore la 2-3 discipline, dar nu la toate dispun de stagii de formare: 
Profesorul de fizica / chimiem dispune de stagii la fizicfi. Profesoara de educatia 
plastic8 / educatia civicfi / educ'gfla tehnologicfi nu dispune de stagii la disciplinele 
numite, bibliotecara nu dispune de stagii la biblioteconomie. 
b) Ponderea personalului de conducere care a participat la stagii de formare profesionall 
continua tn perioada 2014 - 2017 este de 100 % 
Procesul de formare continua in gimnaziu este dirijat de c3tre directorul adjunct 
de comun acord cu geful comisiei metodice gi corpul didactic. Activitatea de 
formare este axata pe tema metodic2 de cercetare ,,E'cientizareaprocesului 
instructiv - educativ vrin vromovarea standardelor educationale" . 

cativ 
Satisf 
Iciito t- 



institutie 

3. Atestarea 
cadrelor didactice 

*Nu sunt indicate scopul, directiile prioritare, suportul in baza chis s-a decis 
studierea, perioada de studiere, planul de acfiuni. Nu se discut5 in cadrul comisiei 
metodice. Lipsegte decizia CP. In mod analogic e gi la tema metodic5 de cercetare 
a cadrelor didactice. Nici o sursg nu demonstred c5 s-a evaluat impactul 
activit%$ilor de formare continu%, nu s-a analizat gi nu s-au trasat sarcini pentru 
viitor. 

Planificarea activiwii metodice este reflectat5 in Planul managerial anual. 
Activitatea de formare continu5i in gimnaziu se desfTagoar5 in cadrul comisiei 
metodice a cadrelor didactice, care dispune de un portofoliu, regulament de 
activitate, proiect de activitate, materialele gedintelor, procese-verbale. 

Interesele gi necesitgtile de formare ale cadrelor didactice sunt valorificate 
prin: seminare, ore demonstrative, comunicki, s 5 p ~ f m i l e  pe obiecte. 
*Regulamentul de activitate a1 comisiei metodice este la nivel de mostrg. 
Necesitii perfectare gi adaptare la specificul gimnaziului. 
Procesele - verbale ale gedinfelor cornisiei metodice sunt superficiale. Cadrele 
didactice nu particips in dezbateri. Propunerile sunt generale, nu au termen de 
realizare, nu se revine la ele. Unele comunicki sunt plagiate din diferite surse gi 
personalizate. 

Pentru a stimula activitatea creativ5 a cadrelor didactice, a promova experienta 
avansats gi a motiva cadrele didactice pentru autoformare gi formare continua in 
anul de studii 20 16-20 17 s-a organizat in cadrul gimnaziului concursul 
,,Pedagogul Anului". Exist5 regulamentul, ordinul cu privire la organizarea gi 
desmgurarea concursului. 
*Lipseqte ordinul de totalizare. Totalurile nu sunt efectuate in cadrul comisiei 
metodice sau a consiliului profesoral. 
*Nu este definitii strategia de perfectionare a corpului didactic la nivel de 
girnnaziu, nu se discuts in cadrul comisiei metodice gi nu se iau deciziile de 
rigoare in cadrul consiliului pedagogic la inceput de an gcolar. 
"Identificarea nevoilor de formare profesional5 ale cadrelor didactice nu remlti 
din analiza SWOT (identificarea punctelor forte, slabe gi a tintelor pentru 
interventiile de formare / dezvoltare); informatii care provin din diferite surse: 
anchete, chestionare, asistenfe la ore. 
FPlanul individual de dezvoltare profesionalg nu este elaborat in conformitate 
cu prevederile planului de dezvoltare a gimnaziului gi cu propriile necesitiifi de 
dezvoltare profesional& AGt responsabilul de formare continu5 (directorul 
(adjunct) c5t gi cadrele didactice nu prezintii in cadrul gedinfelor comisiei metodice 
de specialitate, consiliului pedagogic rapoarte privind realizarea planului 
indhidual de dezvoltare profesionalii, a temei metodice de cercetare gi aplicarea 
acestora in procesul educational. *Asistentele 
reciproce sunt efectuate de c5tre cadrele didactice, ins5 ele r h i n  la nivel de 
asistent& Acestea nu constituie obiect de discufie in cadrul comisiei metodice, nu 
au devenit un parteneriat benefic pentru dezvoltarea profesionals a cadrelor 
didactice. 3 

Din 15 membri ai colectivului didactic - doar 6 (40%) sunt detin5tori de grade 
didactice: superior - 1; doi - 5. Procesul de atestare este reflectat in procesele 
verbale ale consiliului profesoral gi cartea de ordine. Fiecare cadru didactic are 
intocmit Registrul de dezvoltare. Portofoliile de atestare sunt structurate conform 
Regulamentului de atestare, anexa nr. 4. 



Propuneri 
pentru 
directorul 
adjunct 
instruire 

1. De studiat Regulamentul-cadru de organizare gi functionare a instituliilor de 
inviilZmint general; Standardele de formare profesionalii ale cadrelor de conducere gi 
didactice; suportul acordat in cadrul seminarelor raionale cu referire la: 

Strategia de formare a instituliei 
Planul individual de dezvoltare profesionalii a cadrului didactic 
Tema metodicii de cercetare a institutiei, cadrului didactic. 

2. Identificarea nevoilor de formare profesionalii ale cadrelor didactice sii se facii in baza 
analizei SWOT, informatiilor ce provin din diferite surse: anchete, chestionare, asistenle 
la ore. 
3. Sii se adoptate strategia de forrnare profesionalii continu5 a corpului didactic la nivel 
de gimnaziu. 
4. Tema metodicii de cercetare a instituliei, a cadrelor didactice s5i dispung de un plan 
concret de realizare. 
5. Planul individual de dezvoltare profesionalii a cadrului didactic sii se elaboreze in 
conformita te cu prevederile planului de dezvoltare a1 gimnaziului gi cu propriile necesiati 
de dezvoltare profesionalg. 
6. Asistenlele reciproce sZi devinii un parteneriat benefic pentru dezvoltarea profesionalg a 
cadrelor didactice. 
7. De efectuat un instructaj cu privire la intocmirea proceselor- verbale cu persoanele 
res~onsabile. 

Propuneri 
pentru ~eful  
comisiei 
metodice de 
specialitate. 

1. De structurat portofoliul comisiei metodice conform cerinlelor 
2. De adaptat Regulamentul de activitate a1 cornisiei metodice la specificul institutiei. 
3. De intocmit procesele - verbale conform cerintelor. Propunerile sii fie concrete, cu 

termeni de realizare gi de revenit la ele. 
4. Comunicruile din cadrul comisiei metodice s5 fie personalizate gi nu plagiate. 

I I I 

Domeniul: SANATATE. SIGURANTA. PROTECTIE 

1. Administrqia 
institufiei de h v l p m h t  
detine documentatia 
tehnicl, sanitaro- 
igienicl gi medical% 
prin care se atest5 
pregltirea gcolii pentru 
desfigurarea procesului 
educaf ional. 

Domenii Iindicatori Dovezi/surse orientative 

Buletin de verificare metrologic& Se atest5 - B 0049200, B 0049201 din 28.09.2017, 

Act de cercetare tehnicg a cogurilor de fum gi 
.$analelor de ventilatie 

SSSSP NR. 0035552 din 04.09.2017 

Descrierea nivelului de realizare a indicatorului 

Se atestg - Act. nr. 72,73 din 03.10.2017 valabil 
p h l  la 03.10.2017 

Act al serviciului ap&&ii ^mpotriva 
Iincendiilor 

I Autorizatia ANSA 

Cal 
ific 
ati 

Act de control inopinat nr . 15 din 08.2017 

I Se atest5 - ASVF 0028464 din 01 SEPTEMBRIE I en." I Lull 
Act de constatare a gradului de preggtire I Se atest& act din 31.10.2017 

I tehnicl pentru functionarea sistemelor de I I 

Registre medicale cu date despre starea de 
slngtate a elevilor , 

Se atesta, dar nu eunt completate integral la toate 
rubricile. 

Actul de receptie a inst. de 
imviithint 

Actul de receptie a inst de inv5tZmint e 
actual pentru anul current. 
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2.Institufia de 
invipmfint colaboreaz5 
cu autoritatea public2 
locali, cu respectarea 
atributiilor stabilite de 
lege pentru fiecare 
parte, pentru asigurarea 
securitilfii gi siguranfei 
elevilor. 

3.Administrqia 
institutiei de hvapmhnt 
asiguri paza gi 
securitatea gcolii gi a 
teritoriului adiacent 
acesteia. 

S.Admimistra$a 
institufiei de tnviprngnt 
asiguri siguranp 
tuturor elevilor pe toati 
durata programului 
gcolar gi la toate 
activiqile $colare gi 
extrqcolare realizate. 

6.Administrafia 
institufiei de hvifamfint 
elaboreafi un orar 
echilibrat, flexibil in 
care disciplinele exacte 
al terned cu cele 
umanistice. 

7. Institufia de 
invapmht asiguri 
fiecmi elev din gcoali 

Permis de exrciate pentru 
desrqurarea activitii~ilor in domeniul 
securimii 

Contract la deservirea tehnicii qi 
punerea in funcJiune a utilajului 
termic qi a rejelelor de gaze interioare 
Planuri de acfiuni comune cu APL 

Prevederi in PDI 

Prevederi h Regulamentul intern 

Ordinul directorului cu privire la angajarea 
personalului de p d  

Fige de post pentru personalul de pazil 

Graficul de serviciu a1 personalului de p d .  

Gard, poart5i. 

1) Ordine ale directorului cu privire la 
avertizarea elevilor despre regulile de 
securitate la activitilfile gcolare, exkqcolare 
2) Panouri de afisaj cu informatii relevante 
sigurantei 

>3) Plan de evacuare 

i 

I 

Orarkchilibrat, unde disciplinele exacte 
alternead cu celelalte 

Orar flexibi1,unde Educatia fuici, Educatia 
muzicali, Educatia plastic% Educatia 
tehnologic8 nu se proiecte- in Orar, la 
hceputul zilei 9 

Testele de evaluare sunt repartizate uniform, 
nu mai mult del per zi 

Orarul sunetelor reglementat 

1) Nr. de locuri de lucru la mesel bbc i  
corespunfitor numarului de elevi, la clasi 

Permis de exerciate pentru desrqurarea 
activitiijilor in domeniul securitiitii 
indusctriale nr. 01 37 1-211 7 din 22. 
09.2017. Permis de exercitare nr. 14873, 
eliberat la 3 1.10.20 17 pentru operatorii in 
sala de cazane cu combustibil gazos qi nr. 
14874. 
Contract la deservirea tehnici $i punerea in 
functiune a utilajului termic $i a retelelor de gaze 
interioare nr. 46 din 28.09.2017, SRL DROSTAL 

ANSA emite Prescriptia din 16.02.2017: lipsegte 
ventilarea; zona curati nu este separati de zona 
murdari; lipsesc REGISTRELE PRODUSELOR 
NECONFORME, m&urarea temperaturii in cadrul 
procesului tehnologic. Lista de utiliate s-a redus 
prin ecxluderea prepariirii pfirjoalelor. Realizarea 
pafliali a prescriptiilor. 

Prevederi tn PDI nu se atesta. 

Se atesti superficial. 

Se atesti: nr 08,09 din 18.072016 

Da. 

Se atestil, fiind perfectat pe parcursul controlului.. 

Gard metallic, 2porfi metalice. 

Se atest& dar lipsesc textele instructajului oferit 
elevilor. Unele semnituri nu-s. 

Nu se atesti. 

Se atesti, dar nu e aprobat, nu este actualizat. 

Se atesta. 

Realizarea parfiali din cauza cumulirii disciplinelor 
unor cadre didactice. 

Nu se atestA 

Se atestA. 

da 



un loc de lucru h bancl 
1 la mas& corespunziitor 
taliei sale, acuimii 
vizuale gi auditive 

8.Institufia de fnvifgmlnt 
asiguri echipamente, 
utilaje, dispozitive, 
ustensile $i materialele 
de sprijin pentru 
laboratoarele de fizicl gi 
chimie, pentru sllile de 
studiu la biologie gi 
informatic& pentru 
atelierele de educatie 
tehnologicl, pentru sala 
de sport gi terenul 
sportiv 

/ 

10. 
Institufia de hvlpimht 
dispune de blocuri 
sanitare (toalete, 
lavoare dotate cu apl 
caldl, slpun gi uscltor 
electric Penm mihi). 

11 .Institufia dispune de 

2) Clase dotate cu mobilier corespWtor 
ciclului primar gi gimnaziaV liceal 

3) Act de predare-primire a bhcilor gi 
scaunelor, pentru clasa de elevi 

4) Registrul claseil Caietul dirigintelui 

1) Registru de inventariere 

2) Registrul de evidenp a utilajelor, 
dispozitivelor, ustensilelor gi materialelor de 
sprijin la: 

3) Demersuri de solicitare 

4) Mese gi scaune corespWtoare hllfimii 
elevilor 

5) Locurile de lucru cu construcfie specific& 
cerinfelor disciplinei de studiu gi sanitaro- 
igienice. 
6) Certificat de valabilitate a reactivelor 
chimice 
2) F i ~ e  tehnologice 
3) Lista produselor alimentare promovate, 
limitate ~i interzise 
4) Figele examenelor medicale ale angajaplor 
cantinei 
5) Planul de profilaxie a intoxicaliilor 
alimentare gi a infecfiilor intestinale 
6) Registrul de rebutare a produselor 
alimentare ~i materiei prime 
7) Registrul de rebutare a bucatelor 

8) Registrul slnltilfii salariajilor $i copiilor 
de sewiciu 

' 9) Lista de acumulare a produselor 
alimentare 
10) Inclpere pentru prelucrarea materiei 
prime 
1 1) Camerl fiigorificl 
1 2 ) I l l  de mas5 
1) WC-uri separate pentru baiep gi fete, ft.1 
incinta institufiei, o oall de closet la 30 de 
elevi 
12) Sall de mas2 

3 

2) Lavoare, unul la 60 de elevi 
3) Apl caldi gi sipun 

4) Uscltor electric pentru mlini 

6) Vestiare separate pentru biiefi gi fete 

1) Extinctoare cu termene de valabilitate 

da 

Nu se atestil. 

Da 

Se atesta. 

Se atestg. A fost elaborat cu prilejul exigentelor 
Pn cadrul proiectului Educafia de calitate in 
mediul rural, dar el nu e este autentificat ca un 
act oficial. 

Nu se atestl, de$i au nevoie stringent de 
modernizare. 
Se atesta, dar nu au marcaj. 

Nu se atesta. 

Nu-s reactive. 

Se atestl, dar necesitl a fi perfectate, aprobate. 
Se atest& de autentificat 

Se atestl. 

Se atesta, dar nu este inserat in planul ~colii. S l  se 
diversifice $i s l  se atqeze in planul ~colii 
Se atesta 

Se atestl. 

Se atestil 

Se atesta 

Sunt 4 hclperi, dar nu e divizata partea muradrl de 
cea curata. 
2, care sunt dep%ite. 
14 mese, de 120 locuri. 
WC-uri separate pentru bliep gi fete, h incinta 
institufiei, o oall de closet la 30 de elevi nu se 
atesta. 
E WC afarl, foarte departe de edificiul ~colii ~i 
accesul spere el e cu un drum pavat partial. 
14 mese, de 120 locuri. 
Se atest5 -7. 
Apl caldl nu e, doar apl  rece. 

Nu se atesta, au Stergare personale. 

Se atesa in preajma sllii de sport, dar necesitl 
anenajare. 
Extinctoare cu termene de valabilitate actuale se 

c l  
tor 

Sa 
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Sa 
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i3 
c l  
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Sa 



Domei 
Gestionarea 
mij loacelor 
financiare 

, 

mijloace antiincendiare 
$i iegire de rezervg. 

14. Fiecare copil 
beneficid de o rafie 
alimentar2 care acoperi 
normele fiziologice de 
consum pe zi, in 
conformitate cu 
legislatia sanitaril in 
vigoare. 

2.~dministratia asiguril 
accesul permanent a1 
elevilor / copiilor la 
servicii medicale printr- 
un cabinet propriu 

Propuneri: 

iul: Gestionarea mijloacelor financiare 
Finantarea gimnaziului are loc : 

tis 
fi 
ca 
tor 

Sa 
tis 
fi 
c2 
tor 

Sa 
tis 
f5 
c i  
tor 

actuale / 15zi cu nisip, lopata gi ciildare 

2) Iegire de rezervi din institutie 

1) Planul controalelor teniatice 

2) Planul de activitate a CA 

3) Planul de activitate a asistentului medical 
4) Procese-verbale ale CA /note informative 

5) F i ~ e  tehnologice 
6) Meniurile 

1) PDI 

2) Programul de activitate a1 serviciului 
medical 
3) Registrul medical 
4) Informaiii pe panoul de afisaj. 

-din bugetul de stat ,conform H o W i  de Guvern nr.868 din 08.10.2014,,Privind finantarea 
in baz5 de cost standard per elev a institutiilor de invFi@nint primar gi secundar general 
intrefinute de autorit6tile publice locale de nivelul a1 doilea. 
MDICII DE RETEA 
Reteua de clase la situafia 1 octombrie 2017 constituie 7 clase cu 93 elevi,completarea medie 
- 1 3,3, normativul fiind nu mai putin de 1 5 elevi in clas& 
Raportul elevlpersonal didactic -6 , normativul fiind 14 elevi la un cadru didactic 
Raportul elevlpersonal didactic auxiliar,personal nedidactic -10 , normati-ml fiind 18 elevi la 
un cadru didactic auxiliar 
Raportul elevlpersonal de conducere -53 , normativul fiind nu mai pullin de 120 elevi la o 
persoan5 de conducere. 
Bugetul gimnaziului pentru anul financiar 20 17 a fost aprobat in sum6 de 128 1.1 rnii lei cu 
un deficit bugetar in sum5 de 79.2 rnii lei. 
La datdde 24 noiembrie 2017 bugetul este executat in propoflie de 87% , suma fiind de 
1204.2 rnii 1q. Cota pane a 
-chelh~ielilor salariale constituie 87% ( 1049.6 rnii lei) 
-cl~eltuielilor energetice- 7% (85,5mii lei) 
-active nefinanciare - 4 % ( 49.1 rnii lei) 
-alte cheltuieli de intretinere -2% ( 20.0mii lei ) 

atesti 2 la cazangerie, 3 h ~coala. Panou 
antiincendiar - 15zi cu nisip, lopata qi caldare nu se 
atest3. 
Iegire de rezervi din institutie se atestl, dar accesul 
e limitat periodic. 

Cele tematice se realize& de 2 ori pe an. Cele 
inopinate - fercvent, dar nu se s tochea  nicaieri 
remltatele controalelor. 
Se atest5, dar subiectul vizat se stipulead 
superficial. 
Nu se atest2 
Se atesta, dar nu sunt sistematizare. Lipseste 
revenirea la ele. Nu se aplic5 aspectul sitemic de 
monitorizare a acestui domeniu. 
Se atesti, sunt aprobate 
Se atesti, sunt aprobate. Se solicitii a insera Tn 
meniu fructele proaspete, mai multe legume. 
Nu cuprinde toate domeniile de comptenti a 
asistentei medicale. 
Nu se atest5 

Se atest3 
Se atesti, se perfectead. 

I 

Sa 
tis 
m 
ca 
to 
r 

Pe parcursul anului 201 7 din components raionala s-au alocat 20,O rnii lei pentru procurarea 
utilajului de bucatarie , 7.5 rnii lei pentru procurarea unui computer si 1,5 mii lei pentru 
saltea de sport. 
a)optimizarea schemei de incadrare a git~maziului ( reducerea uni tatilor de personal care nu 
a fec ted  activitatea ginulwiului )si alte masuri pentru dimin~~area deficitului bugetar. 
b) a organiza colectivul profesoral la scrierea 9i obtinerea de proiecte, granturi; 
c) valorificarea totala a mi-iloacelor financiare alocate pentru anul 20 17 . 
d) vrezentarea in terrnenii stabiliti a darilor de seama. diferitor infornlatii 



Domeniul: Scolarizarea 

Domeniul: Tehnologii informationale qi comunicationale in educatie 

Scolarizar 
ea elevilor 

directorului, directorului adjunct ~i al bibliotecarei sunt stocate a cite 1 computer care se 
folose~te doar in mod work-office. Institujia nu este in posesia sof'turilor educationale. Din 
lipsa softurilor in computere, ele se utilizeazg doar in regim de lucru cu aplica~iile din 
Microsoft Office. Profesorii care folosesc dispozitivele multimedia nu dispun de 

fn Girnnaziul Moar5 de Piatrii sunt Scolarizati toti elevii din circumscriptia gcolar& Pe 
parcursul ultimilor 3 ani nu s-a constatat in institutie abandon ~colar. Actualmente in 
institutie sunt in bhcile gcolare 93 elevi, dintre care 41 studiaz5 in clasa I-IV ~i 52 in clasele 
V-IX. Elevii frecventeazg relativ bine qcoala. Probleme de frecventg s-au identificat la 1 elev 
cl. 9, ce are un numa mare de lipse nemotivate. La verificarea din 22 noiembrie s-a constatat 
abesenja - 6 elevi (6.5%). 

Tehnologi 
i 
informati 
Onale Si 
comunica 
tionale in 
educatie 

Bi 
ne 

La acest compartiment Institutia Public5 Girnnaziul Moarii de PiatrSi are anumite carente. 
Laboratorul de informatic& d e ~ i  este dotat cu echipament, utilitatea echipamentului de cgtre 
cadrele didactice este zero. Pe parcursul inspectiei nimeni nu a beneficiat de laboratorul de 
informaticil, el fiind utilizat doar 3 ore pe s5ptZiming in cadrul orelor de informatid. Institqia 
dispune de un set mobil (1 proiector multimedia+ecran) care pe parcursul inspecliei nu s-a 
folosit. Nu este preconizatg o salg multimedia (spatiu in acest scop este).Pentru cadrele 
didactice este pus la dispozitie un computer la care printerul este cu defect. h biroul 

1 I modalitatea de instruire, implementare ~i monitorizare. 
Propuner 

sistematizarea materialelor utilizate. Institutia nu dispune de un server yi o paging web. 
-A se monitoriza procesul de utilizare a TIC de c5itre cadrele didactice, evidentiind 

-A crea pagina web a institutiei ~i a administra qi monitoriza activitatea ei.. 
-in vederea respect&% prevederilor pentru securitatea gi viafa elevilor in laboratorul de 
informatic& a schimba sau proteja intrerupiitorul central de tensiune. 

manage 
mentului 
TIC: 

I 

Domeniul: Educafie 

-A planifica fmantele respective pentru procurarea accesoriilor in cabinetul de informatic& a 
unei table de scris, partajarea cablurilor retelei de calculatoare 
-S5 se determine resursele financiare procurarea in fiecare an a computerelor noi in vederea 
renovkii laboratorului de informatick 
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activitate 
Activitat 
ea 

Compartim 
entul de 

educativ 
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in IP Gimnaziul Moara de piatrg la momentul verificrurii- nu exist% responsabil de acest 
domeniu. ~ x i s t g h  plan de lung2 durata formal f5r5 dovezi de realizare, ce nu este constituit 
corect ~i nu confine realizarea obiectivelor propuse pentru acest an de studii. Sunt propuse 
activitgti despersate f5rZi termen de realizare: lipsegte formarea continuii a dirigintilor, la cele 
propuse ?n plan nu se face absolut deloc monitorizarea, respectiv lipsesc controalele ce 
trebuie efectuate. fn cadrul comisiei nueste pus accentul pe Procedura ANET ~i Drepturile 
Copilului. & mapa care se presupune portofoliul comisiei metodice lipsesc documentele 
necesare. Lipse~te analiza activiwii in plan comparativ, Analiza $i realizarea obiectivelor prin 

I I ~ r isma seminarelor. I 

v - 
nes 
ati 
sfil 
cgt 
or 

Activitat 
ea ANET 
si a 
Grupului 
de lucru 

Cele propuse in planul de activitate se confirm5 prin procesele verbale de la consiliul 
profesoral ~i cel de administratie. Se tine la control problema copiilor din grupul de risc, 
prevene infracfiunile, indentificg cazurile de delicvenfg in institujie gi in afara ei. 
Obligativitatea f i e c h i  angajat de a preveni ~i proteja copiii este stipulatg in fiqele de post, 

Sat 
isf 
5c5 
tor 



I intrascol I regulamentul de ordine intemi, politica de protectie a copilului din gcoal5.N~ sunt inregistrate I 
1 I c m r i  de abuz. I I 
Activit 
atea 
dirigint 
ilor. 

Activitatea se realizeaz3 dupii un plan de lung: duratl elaborat in Agenda dirigintelui in baza 
curriculumul la dirigintie din 2006. Planurile nu sunt aprobate de directorul institutiei. 
Agendele dirigintilor sunt completate p-ial. Obiectivele de lucru nu reflect3 problemele 
identificate. Se lucreaz3 cu elevii ce necesit5 o atentie sporitil, aplicind metoda discutiei. Toti 
dirigintii studiazg prin observare comportamentul elevilor in baza Grilei de evaluare a 
comportamentului. 
Dirigintii dispun qi de portofolii ce nu sunt structurate ~i foarte putin expun viala clasei. 
Orele de dirigintie. Puncte forte: Temele abordate corespund necesit3tilor elevi1or;Elevii sunt 
tratai cu respect; La lectie au fost utilizate TIC, metode participative care ofera oportunit5Ji 
pentru toti elevii. 
Puncte slabe: unii diriginti nu gindesc logic parcursul orei , astfel nu a dezvoltat competente 
utile, relevante pentru viata real8; Elevii putin interactioneazl intre ei pe parcursul orei, ceia 
ce nu a contribuit la dezvoltarea stimei de sine, cunoqterea qi dezvoltarea identitfitii elevilor. 
La lectie se evidentiazg probleme Tar5 a fi  tnvatati s3 vadH qi s3 elaboreze solulii la 

I problemele enumerate, 
Domeniul : PREDARE $1 ~ N v A ~ .  Implementarea curricula qcolare pe discipline de studii 

Descrierea nivelului de realizare a domeniului 

Procesul educational in cl.1-IV-a, in institutia dat5 se desfZqoar8 conform programului 
simultan ~i a curriculumului modernizat.ActivitHti1e didactice se realizead fn baza proiectelor 
didactice (anuale pi la ore ) avizate de directorul institutiei. Proiectibile de lung5 gi s c m  durat5 
denoti cunoagterea compartimentelor vizate de ghidurile metodologice actuale. Se respect: 
structura pe unitate a continuturilor educationale in baza subcompetentelor gi prevederile 
curriculumului disciplinar modernizat, intemeind activitatea pe modelul functional-formativ 
adaptat particularitfitilor de vkstii a elevilor. Conditiile pentru desfigurarea procesului 
educational la treapta prima6 sunt favorabile, prin dislocarea claselor primare in edificii 
separate pi prin crearea unui mediu optimal de tnv3tare. inv3titorii evaluafi posed3 o tinuts gi 
tact pedagogic adecvat, manifestrl, inteligentl gi atenfie in relafiile cu copii, dau dovad: de 
str3duinf8 gi minutiozitate in completarea gi alciituirea proiectelor de lung3 gi s c u a  duratfi, 
completarea, cataloagelor, la perfectarea s3lilor de class prin diverse standuri, panouri 
informative, servind ca puncte de reper pentru elevi qi pruinti . Sunt la curent cu ceriqele 
programei actuale, implementeaz5 noul la lectii, sunt cointeresati de a afla mai multe , de a-gi 
imbog3fi intelectul , de a se autoinstrui, autoperfectiona. in cadrul lecfiilor predomin3 atmosfera 
de o strhs3 prietenie gi colaborare, de ajutor reciproc intre copii gi inviltiltor, metodele clasice 
sunt in corela$ebu cele modeme. Din punct de vedere strategic, lectiile au o densitate qi 
diversitate favoravibili5 pentru stimularea interesului cognitiv a1 elevilor gi situatiilor de 
invitare. Tipurile de interactiuni sunt diverse : fiontal, grup, individual, independent, dirijat. 
Lectiile asistate se caracterizeazil printr-o structura definitil, utilizhd diverse procedee de 

mobilizare ce mentin atentia elevilor pe 'tot parcursul lectiilor. Toti elevii sunt incadrati in 
procesul de predare - invgtare. 
1. S3 fie urrnkit qi interpretat constant progresul ~colar a1 elevilor. 
2. De r e v m t  metodica predi'wii unei litere in clasa hGi. 
3. S5 se organizeze activit5ti individuale $i diferentiate cu elevii cu dificult5ti de inviitare. 
4. S5 se dozeze rational timpul pentru realizarea tuturor etapelor lectiei gi alternarea activiti~ilor 
conform programului simultan. 
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Profesoara e nespecialist, cadru debutant, a1 doilea an. De aici rezulti incoerenta activit5lilor 
didactice din cadrul orei, uneori carente in explicarea materiei. Dar e con~tiena ~i motivata de 
imperativul form&$ sale plenare. Cu elevii manifest5 tact pedagogic, releveazl aspectul 
edicational a1 mesajelor transmise de subiectele abordate. Abilialile achizilionate le aplici activ 
qi sigur. Elaboreazg proiectfile necesare, e dispud s l  perfecteze aspectele mai putin reqite. 
Se implicg plenar ?n activitiitile de formare continu& 

Clasa 

C1. a V-a 

C1. a VI-a 
C1. a VIII-a 
C1. a IX-a 

-A trasa gi implementa o strategic eficiena de mentorat gi de monitorizare a activitgfii cadrului 
didactic. 
-A se respecta demersul finit ~i coerent al lectiei, rapo&ndu-1 la unul din modelele de 
structurare a acesteia. 
-A gestiona eficient timpul in cadrul orei. 
-A promova in cadrul lectiei deverse forme de organizare a activitgtii elevilor. 
-A aplica, corect ~i motivant, grilele de evaluare in cadrul diverselor modalititi de evaluare a 
produselor elaborate de elevi. 
-A realiza liantul logic a1 activiatilor didactice proiectate. 
-A ralia activialile didactice la potenlialul clasei. 
-A asigura aspectul formativ a1 instruirii fiechui elev prin lucrul diferentiat. 
-A completa docurnentatia qcolar5, respecthd exigenlele ~i terrnenele regulamentare. 

cultiva, prin diverse modalitgti, aspectul orografic ~i ortoepic a1 propriului limbaj. 
-A organiza, in cadrul pred&ii temei noi, activitiiti de invitare eficient& 
- A cultiva la elevi, prin activimi motivationale, diversele tipuri de lecturi. 
-A perfecta sistemul de notare qi apreciere adecvatii a elevilor. 
-A implementa TIC-ul in cadrul lectiei. 
-A consernna sistematic progresul succesului scolar. 
-A perfecta un set de matetiale didactice demonstrative inteligibile, utile, care ar contribui la 
avansarea reu5itei ~colare. 

Lectiile de limba francezii au fost structurate corect, ceea ce denoti competent% 
proiectivii gi conceptual5 a profesoarei. Continuturile prezentate au avut un inalt grad de 
sistematikare gi accesibilitate. Profesoara str5duie intens in pregitirea mediului pentru inviiyare. 
Lecfiile dnei ay fost bogate in materiale didactice: fige, imagini, careuri, fapt ce motiveazii 
elevii cu difedpoenfial. Metodele didactice antrenate in cadrul orelor au fost: lectura expresivH 
povestirea in cerc, buzunarul cu idei, auditie, conversatie, scrierea libefi, lucrul cu vocabularul. 

P Utilizarea dictionarelor gi vocabularelor la lectiile de limba fiancezli 
P Promovarea eficient5 gi calitativg a activia$lor de scriere 
P Verificarea periodic5 gi calitativi a caietelor de clas5 . 

La lecjiile de limba gi literatura rus% reugit are loc trecerea de la o etapa la alta, unnind 
o inlhpire a confinuturilor vizate. Se revine periodic, atunci cind este c a u l  la reformularea 
informatiei, definitiei penm o mai bun5 intelegere gi asimilare a confinutului predat. La 
moment se corecteazg riispunsurile gregite, diidu-le prioritate elevilor fruntqi s i  o fac5. 
Tipurile de interactiuni in cadrul orelor de limba gi literatura rusli au fost diverse: frontal, h 
grup, individual, independent, dirijat. Profesoara este adepta metodelor traditionale de lucru. 
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Comunicarea se face in limba rusil, cu unele explicatii la temele de grarnaticil sau atunci cihd 
este nevoie de o comprehensiune mai detaliat5. 
RecomandZiri: 
-Utilizarea eficientil gi calitativfi a materialelor gi jocurilor didactice. 
-A intensifica lucrul cu elevii dotati gi promovarea lor in cadrul olimpiadelor gi concursurilor 
raionale. 
-Recrutarea cadrelor didactice motivate. 
Profesoarele dispun de proiectki de lung5 duraa,proiectSlri la ore realizate conform curriculei 
reevaluate. in cadrul orelor sunt folosite atit metode traditionale cit gi participativ active. 
Lectiile decurg din punct de vedere metodic corect. fn marea majoritate obiectivele sunt definite 
clar, corect. fn cadrul orelor se pune accentul pe verificarea cunogtintelor teoretice gi practice 
anterioare, se realizeazg evaluarea de proces la fiecare secventfi a lectiei prin mini teste. Bine se 
efectuiazg feed-bak-ul la fiecare secvent5 a lecfiei. in cadrul orelor se observ5 motivatia 
inviltikii gi menpnerea interesului elevilor pentru lecfie. Profesoarele in procesul educational 
folosesc manualele recomandate de Ministerul Educatiei cit gi de alternativk diverse materiale 
didactice. Volumul temelor pentru acasrl, corespund normelor didactice. 

Recomandgri: 
1. Sii respecte cerintele din instructiunea cu privire la verificarea caietelor de clasg. 
2.Utilizarea materialelor didactice gi a instrumentelor tehnice mai rational. 
3.SB se facg interasistenje la orele colegilor. 

4. fn cadrul orelor si5 fie utilizate TIC; 
5. De inviorat activitatea extra.yolarB la disciplin& 
Lectiile incep cu formularea corectil gi clarii a obiectivelor ce contribuie efectiv la pregHtirea 
colectivului de elevi, pentru revizuirea materiei studiate, captarea atentiei, includerea in 
activitate. Predarea materiei de studiu este insofitti de demonstriiri, experimente, aplicind 
metodele inductiei gi deductiei la lecfiile teoretice gi la rezolviki de probleme. Se argumenteazii 
axiomele, consecintele, legile fizice. Se acordil atentie realizilrii calitative a lucrruilor de 
laborator gi a celor practice. Sistematic se verifici indeplinirea lor de ciltre elevi, se atrage 
atentia asupra calit5ifii efectu&ii experimentului, concluziilor qi observafiilor %cute, calcularea 
rezultatelor, analiza erorilor. 
Recomandgri: 

1 .SB contribuie la realizarea sofhuilor educalionale (sistematic) 
2.De corectat situatia de acumulrlri de note la lectia de rezolviki de probleme gi teoretice 
3 .De respectat dozarea timpului pentru fiecare secvenfa a orei. 
4 3 5  se utilizeze la orele de fizic5 7i TIC-ul , 
Profesorul folosegte metode variate de lucru, pe parcursul "itregii lecfii mentine activitatea gi 
atentia elefilor. Si-a creat o tehnologie didactic5 pentru atingerea obiectivelor propuse 
specifice in predarea chimiei. Reugit organized dirijarea activitiltii de invilfare gi evaluare a 
rezultatelor obtikte de elevi. AcordB atentie sporitil formikii qi dezvolttirii creativit5fii muncii 
independente gi diferentiate. StimuleazEi activitatea de gindire a elevilor, folosind situatii de 
problem& 
Recomandgri: 
1 .De utilizat mai mult materialul ilustrativa- didactic la lectii; 
2.Este necesar arnenajarea rational5 a cabinetului de chimie cu cele mai importante materiale 
conform recomand&ilor propuse in ghidul profesorului c1.7; 
3. De a efectua scheme, f i ~ e  care ar semi drept suport pentru elevi la studierea chimiei. 
Profesoara dispune de o bun5 preg5tire teoreticB gi metodic5 la disciplin5. CreazB conditii 
optirne pentru instruirea efectivB a elevilor. fn cadrul orelor a utilizat atit metode tradifionale cit 
gi interactive, diverse strategii pentru a rSlspunde stilurilor individuale de invilfare gi cerinfelor 
educationale ale elevilor. AplicZi procedee de explicare prin utilizarea unui limbaj biologic 
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Carente: 

adecvat, dirijarea inviilSirii, sistematizarea gi esenlializarea informatiei in corelajie cu obiectivele 
operalionale propuse. Organizeazg gi dirijaz5 procesul de cooperare gi de ajutor reciproc intre 
elevi. Folosegte variate forrne de evaluare a rezultatelor gcolare. 
Recomandgri: 
1. Sti se aplice gi s5 se repartizeze mai rational timpul la toate etapele lecliei. 
2.S5 acorde timpul necesar pentru consolidarea temei studiate, anmiarea temelor pentru 
acask comenthii notelor 
3. S% se fac5 interasistente la orele colegilor. 
4. in cadrul orelor s5 fie utilizate TIC; 
Lectiile desfigurate de profesoar5 sint axate pe obiective operalionale, care sint afigate, scrise pe 
tab15 ori anunjate verbal. Creaz5 condifii optime gi confort psihologic adecvat pentru fiecare 
lectie. incurageaz5 invatarea centrat5 pe elev, inv5farea in grup, inv5iarea in perechi. Utilizeazti 
diverse metode gi procedee de mobilizare a elevilor: comparqia, algoritzmizarea, lucrul cu 
harta, crearea situatiilor problem%. Elevii igi asurnii responsabilitgli pentru autoaprecierea 
muncii lor. Temele pentru acas5 nu sunt volurninoase, sunt explicate gi corespund normelor 
didactice. 
Recomandgri: 
1.S5 intreprindg m5suri pentru amenagarea cabinetului de geografie gi dotarea 

cu materialele didactice necesare. 
2.S& perfecteze portofoliul cu materiale ale e v a l ~ l o r  formative gi surnative efectuate cu 
elevii, analiza lor statistick concluzii gi propuneri. 
3. S5 fie utilizat eficient materialul ilustrativ, cartograf~c; 
1 .Lipsegte o sistem5 de control gi evaluare a cadrului didactic. 

Bi 
ne 

2.Consiliul profesoral nu are la bai% analize p r o h d e  ale rezultatelor ~colare, care 
ar stabili cauzele egecului gcolar gi ar prevedea m5suri concrete de lichidare a lor. 
3. Cadrele didactice sunt insuficient motivate de c5tre administralia girnnaziului vis 

a vis de activitatea prestat5. 
4. Registrele gcolare la finele anului de studii nu sunt verificate la indeplinirea numZirului de ore 
conform curriculei la fiecare disciplin5. 
5. Procurarea plangelor, hwilor necesare obiectelor de biologie gi geografie 
6.  SB creeze conditii de a petrece toate lectiile de chirnie in cabinetul de chirnie iar cabinetul de chimie 

s5 fie asigurat cu reactivii necesari. 

Proiectele didactice sunt prezente, dar proiectele de scurt5 duratl sunt sumare chiar la inceput de 
activitate. Deqi este specialist5 in materie, activitatea de incep5tor se r&frhge asupra 
nesigurantei promov5irii actului didactic in temei la orele de programare in clasa IX. Pentru 
Clasele VdI-VIII, unde se promoveaz5 studierea tehnologiilor informationale, profesoara 
r e u ~ e ~ t e  mai bine in formarea competentelor curriculare. Practic5 frecvent evaluare frontal5 a 
elevilor in c a d  lectiei, iar activitatea practic5 e individualizata pentru fiecare elev. Este sub 
nivel ~i activitatea de monitorizare a activitgtii th&ului specialist de c5itre echipa managerial5 
prin intermediul asistentelor, fapt care ar incuraja activitatea tinerei profesoare. 
La lectii rar se folosesc activitgti aditionale actului didactic: activitatea interactiv5 cu elevii, 
informatii suplimentare sub form&-de,prezen& sau evaluarea asistat5 de calculator. Cele 9 
computere puse la dispozitie in sala de calculatoare sunt functionale, doar cg partajarea 
informaliei ~i a softului aditional nu este cea solicitat5 de curriculum qi limba de instruire a 
elevilor. Sistemele de operare ~i prograrnele de oficiu sunt instalate in limba rusg, la 3 
computere nu este instalat mediul de programare Pascal necesar pentru activitatea practica in 
clasa 9. Lipse~te computerul profesorului, lipse~te in laborator o imprimma. fn majoritatea 
computerelor sunt instalate alte programe ~i aplicatii inutile procesului de instruire, iar jocurile 
de distractie p reva lea  celor didactice sau logice. Starea accesoriilor in laborator lasa de dorit. 
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Din motivul utilizikii nedirijate a conexiunii Internet, sund deconectate adaptoarele de retea de 
la retea. Nu sunt partajate corect cablurile de retea, ele a t h i i  liber pe podea sau pe scaune. 
intrerupiitorul central este intr-o cutie metalicii fk-5 proteclie, iar accesul la el nu este liber. 
Pentru echiparea institutiei cu accesoriile respective, renovarea tehnicii de calcul 
administratia nu a intreprins nimic din 2005 incoace, doar c5 tehnica defects a fost 
reparatg. Deqi institutia detine un proiector ~i un ecran mobil la lectiile de informaticii 
monitorizate pe parcursul inspectkii nu a fost utilizat. Lipsesc aplicatii software abilitate sii 
invioreze activitatea elevilor la lectie: testarea cuno~tintelor, prezentarea electronicti, 
netopschool ~i altele. Copii nu folosesc serviciul de e-mail pentru a prezenta temele de acas& 
Rezultate  colar re 
in clasa IX a fost realizatB o evaluare, unde pe list5 sunt 9 elevi, au scris evaluarea 8 elevi, 
rezultatele fiind dupii cum unneaz8: 
W n s ~ i t e i  

%calitatii 
media evaluare 
media note curente 

5 0 

50 
6.333333 
6.833333 

-PregFitirea detaliatg a actului didactic, respecthd propunerile cu referintii la modelul 
proiectului de scurtii sau de lung5 duratii. 
-Renovarea informatiilor din computere In conformitate cu s o h 1  educational corespunziitor in 
limba englezii sau romhii. 
-Asistente Si interasistenfe, monitorizarea eficientii a activitatii cadrului didactic inceptitor de 
ciitre administratia institqiei. 
-Utilizarea la momentele oportune a accesoriilor din laboratorul de informaticii pentru obtinerea 
unei diversit5ti a evenimentelor educationale la lectia de informatic& 
-Evaluarea elevilor ~i comentarea calificativelor este un moment care urrneazii a fi promovat 
eficient la final de lectie. 
Au fost verificate proiectiirile de lungii duratH gi la ore, portofoliul, s-a asistat la ore in clasa a 
V-a, a VIII-a, a IX-a. Proba de evaluare-clasa a IX-a. Se depune o anumitii strgduintii in 
realizarea demersului didactic: insist2 ca elevii sH cunoascii cele mai importante evenimente din 
perioada studiatil, sii manifeste interes fat2 de studierea istoriei etc. Profesorul utilizeazg metode 
traditionale: povestirea, conversatia euristick Practicii exercitii de lucru cu izvoarele gi h@ile 
istorice. Dar, cu regret, multe lucruri nu reugesc, atilt din motive obiective, ciit gi subiective in 
organizarea procesului educational, in proiectele zilnice gi desfZqurarea acestora in cadrul 
lectiilor. I 

Nu set 
- stabilegte metodologia de predare-hviitare-evaluare in raport cu obiectivele operationale 
proiectate; '-, 
- creeazii situalii-problem8 cu referintti la timpul gi spajiul istoric; 
-dir i jd  inv5$5rea prin diverse strategii; 
-structureazi?i activitatea in cadrul ERRE. 
-ActivitZlile proiectate nu predispun elevii spre un lucru creativ. 
-Profesorul nu antreneazii in activittiji didactice tofi elevii, cea mai mare parte r h n b h d  
ascultiitori pasivi. 
1. SH fie utilizat eficient materialul ilustrativ, cartografic; 
2. Metodele participative sii deveni o norm5 in cadrul activiqilor didactice; 
3. Sii se cearii argumentilri, generalizibi, aprecieri proprii ale elevilor; 
4. intru perfectionarea miiiestriei profesionale sB studieze literaturii metodicii, sti facii schimb de 
experientii prin asistenle reciproce; 
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5.111 evitarea egecului gcolar mai fiecvent s5 fie propuse teste cu continut divers, in cadrul orelor 
sii fie evaluatii permanent activitatea elevilor; 
6.NecesitZi sii fie amenajat un cabinet de istorie. 
Dna dispune de proiecte de lung5 qi sc- duratZi realizate conform curriculei in vigoare, dar 
care necesia revizuire ~i personalizare. incearci5 sB realizeze demersul didactic corect din punct 
de vedere metodic, dar multe lucruri nu reqesc. Insist5 ca elevii sii se implice in activitlittile 
propuse, sii expun5 opinii, s5 le argwnenteze, s5 i-a o pozitie in rezolvarea anurnitor probleme, 
dar metodele utilizate nu predispun elevii spre o activitate creativ$ dorint8 de achizitionare a 
cunogtintelor. 
Elevii nu sunt: 
- motivati, mobilizati gi tinuti in vizorul evolutiei lor formative pe parcursul lectiei. 
-nu sunt implicati in activiali de achizitionare in mod creativ de formare a competentelor. 
-in proiectarea la ore nu se evidentid metodele de realizare a obiectivelor operationale; 
-nu de fiecare dat5 este fixat timpul necesar realiziirii sarcinii. 
1. Pentru realizarea eficientli a activittitilor didactice sti se mediteze la obiectivele 
operationale, in proiectarea la ore sii se specifice metodele qi mijloacele de realizare; 
2. h cadrul activitlitilor didactice sti fie antrenati toti elevii, sti fie rnotivafi, mobilizafi qi tinuti in 
vizorul evolutiei lor formative pe tot parcursul lectiei. 
3.Proiectarea la ore s5 fie realizaa in baza principiului ERRE; 
4.h cadrul orelor sii fie utilizate TIC; 
5. Metodele participative sii deven5 o norm8 in cadrul activit5tilor didactice; 
6. intru perfectionarea mgiestriei profesionale s5 studieze literaturii metodicii, sti fac5 un schimb 
de - experienfii prin asistente reciproce; 

In cadrul controlului frontal au fost ficute urmiitoarele constatiiri: 
-proiectarea activitlitii didactice este centrarii pe elev gi se pune accent pe formarea 
competentelor; 
-in cadrul activittitilor didactice obiectivele se formuleaz5 corect, accesibil qi se realizeazg 
conform vhstei elevilor qi capacitqilor sale; 
-activiEitile didactice au fost desfqurate cu respectarea tuturor secventelor qi a 
etapelor; 
-a fost prezenta in cadrul activitiitilor o corelare inter-, pluri- gi trandisciplinarii, 
-in cadrul activitiitilor profesorul pune accent pe valorificarea valenjelor educationale din 
perspectiva utilizilrii cuno~tinlelor in viala cotidianii. 
-Profesorul s8 aplice eficient strategiilor educationale selectate; 
-S5 imbine diverse forme de organizare a activitatii (frontal, grup, perechi); 
-S5 sporeasCi5 creativitatea ~i participarea elevilor in cadrul activitgtilor. 
- Deoarece gimnaziul nu dispune de un cabinet specializat, lectiile de educatie 

'.. 
muzical5 sii se desfigoare intr-o incgpere conform cerintelor. 
-Profesorul s5 implementeze un sistem adecvat de evaluare axat competente, atitudini. 
Cursul de Religie a fost solicitat de 52 elevi, 3 ore, ciclul girnnazial. 
Profesorul dispune de proiecte de lung5 qi scurt5i duratB realizate conform curriculei in vigoare. 
Solicit5 riispunsuri desmgurate, implic5 elevii in diverse activiati de achizitionare in mod 
creator gi independent a cunoqtintelor qi de formare a competentelor. Elevii pot structura 
rIspunsuri convingiitoare, cunosc gi opereaza cu terminologia Pentru a realiza un demers 
didactic de calitate din partea profesorului se cere o striiduintii enormii, selectare de materiale 
din diverse surse. 
Carente: 
-nu se pune accent pe inv5$iitura prin descoperire. 
-nu se utilizeazi5 TIC pentru a motiva ~i a achizitiona cuno~tinte; 
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-in proiectarea la ore nu se evidentiaz5 metodele de realizare a obiectivelor operalionale; 
-nu de fiecare dat5 este fixat timpul necesar realizhii sarcinii. 
Propuneri 
1 .Proiectarea la ore s5i fie realizata in baza principiului ERRE; 
2.h cadrul orelor s% fie utilizate TIC; 
3. Metodele participative sTt devenZi o norm5 ?n cadrul activitil~ilor didactice. 
1.Aborded in cadrul orelor aspectul plurilinterl qi transdisciplinar; Mijloacele de lucru sint 
adaptate particularitZitilor de virsW, Activitgtile se axeaz5 pe experienta ~i tr5irile elevilor, 
corelarea cu situatiile de vial& cultivarea gustului estetic. 
2.Lipseqte exemplul propriu de a lucra cu creionul qi acuarela pentru mentinerea interesului 
elevilor la disciplina predat% Lipseqte competenta social5 ~i cea managerial5 a profesorului ce 
nu ofer5 posibilitatea de gestionare a situafiilor specific; Vocabularul plastic foarte siirac a1 
profesorului ~i elevilor. 
Elevii nu sunt capabili s5 realizeze autoevaluarea propriilor lucrai corect. 
Propuneri: 
-Sk$i demolte abilit5ti de lucru practic cu creionul simplu ~i acuarela. 
-Sk$i activizeze vocabularul pentru orele de educatia plastic5. 
-S5 pun5 accent pe dezvoltarea abilitgtilor sociale cu elevii in cadrul orelor. 
-S5 activizeze la lectii autoevaluarea elevilor dup5 modelul propus in cadrul qedintelor metodice 
raionale . 
Orele de educatie tehnologic5 se desf55oar% intr-un cabinet racordat la cerintele curriculare, 
structurat pe module, bine arnenajat cu materiale didactice corespunz5toare . 
Pentru fiecare clas5i sunt proiectate dou5 module: ,,ActivitZiti agricale" comune pentru clasele a 
V-IX-a, a1 doilea modul pentru fiecare clas5 a fost selectat in dependent5 de conditii, 
competente profesionale ~i dorintele elevilor. 
Proiectarea de lung5 durat5 corespunde cerintelor curriculum-ului modernizat, centrat pe 
competente, subcompetente ~i continuturi, aprobatil de directia gimnaziului. 
Lectiile se desmSoar5 respecthd etapele ERRE. 
Materialul este explicat clar, t inhd cont de potenfialul clasei de elevi. 
Sunt utilizate diferite forrne de lucru: individual%, frontal% in grup. 
Metodele fiecvent utilizate in cadrul orelor: conversatia, chestionare oral& analiza, explicatia, 
lucru cu manualul. 
-Dozarea nerational5 a timpului pentru etapele lectiei. 
Motivarea slab5 a elevilor pentru studierea meqtequgului popular. 
rmbinarea tegriei cu activitatea piacticti. 
De apreciat activitatea elevilor conform criteriilor de evaluare. 
Putin timp se a c d t i  pentru consolidarea obiectivelor, notarea elevilor. 
-De a obtine ca profesoara s5 urmne cursuri de recalificarelformare contin& la disciplina de 
educatie tehnologic8. 
De a fi implicaa in activitatea Comisiei metodice. 
De intensificat asistenla la ore pentru schimb de experient5. 
De tinut cont de distribuirea corectil a timj5ului la fiecare etap5 de lectie. 
De motivat elevii prin: organizarea expozitiilor cu lucrrui de artizanat, argurnente, materiale 
selectate din diverse surse, cit $i TIC fat5 de promovarea me$equgului popular. 
De contribuit mai efectiv la realizarea curricumului cu accent mai sporit la indeplinirea lucmlui 
practic. 
De intocmit portofoliul dup5 un anumit sumar. 

Sat 
is f 
HcH 
tor 

Bi 
ne 



\ 

Chestionar cadre didactice 

Bi 
ne 

Sat 
isf 
aicg 
tor 

Educati 
a fizici 

Recom 
andiiri: 

Bibliot 
eca 

Recom 
and5ri: 

La momentul controlului frontal profesorul dispunea de proiecte de lung5 gi scurtii duraCi, care 
corespund cerintelor curriculare . Au fost organizate lecjii in clasele V-IX care sunt previizute 
in proiectul de lun g5 duraCi la compartamentul baschet. Lecfiile sau desmgurat in sala de sport, 
fiecare elev posed5 uniformii sportivii gi inventar necesar ca rezultat intensitatea lecjiilor este 
una bun& Obiectivile lectiilor au fost bazate pe exercifii de dezvoltare fizicg general& pregiitire 
tehnic5 gi tactic&, formulate corect. Elevii manifest2 dorinja de a cunoaqte concepte 
fundamentale privind activitatea motricQi influienta anatomo-fiziologicii asupra organismului 
man.  Pe parcursul lectiilor profesorul le dii indicatii metodice corectindui spre indeplinirea 
corectii a elementelor de baz& La etara finali se face evaluarea sunt analizate gregelile fieciirui 
elev comise pe parcursul lectiilor. 
-Colectivul de elevi in acest an nu a participat nici la o competifie, 

motivind pe n u m b 1  mic de elevi, dar cii gi au fost redus orele secfiilor. 
-De adus in regulii terenul sportiv 
-De reinoit ungheragul sportiv, unde s i  fie afigate normativele de control, noutiiji sportive, 
succesele, etc. 

Biblioteca ~colar5 ocupii o incapere cu o suprafat5 de 52 m2, 10 locuri de lecturii. 
Spatiu pentru depozitarea manualelor lipsegte. Mobilierul de bibliotecg este in cantitate 
suficient& dar invechit. Biblioteca necesitii design. Accesul la colectiile de bibliotecii este 
liber. Programul de lucru nu este afigat. F i ~ a  postului nu este aprobae de c5tre directorul 
gimnaziului. Activitatea bibliotecii se desf32oarii conform Proiectului anual de lucru, care nu 
este avizat de c5itre director. Urmeazi s& se munceasci asupra fondului de carte conform CZU, a 
organiziirii $i aranjiirii pe raft a literaturii (aranjarea sistematic- alfabeticii), asupra renoviirii 
indicatoarelor de raft, a fi~elor divizionare. Gimnaziul este asigurat cu manuale in baza Schemei 
de inchiriere a manualelor. Se respect5 regulile de completare a formularelor cu privire la 
inchiriere manualelor. Rata asiguriirii didactice pe gimnaziu constitue 100%. Analiza figelor de 
cititor aratii cii de la la inceputul anului biblioteca nu a fost vuatai nici de un utiluator. La 
momentul controlului, biblioteca este asiguratii cu necesarul de tipizate specifice at5t pentru 
evidenta colectiilor, cGt $i activietii (conform nomenclatorului), dar inscrierile sunt efectuate cu 
abateri de la normele biblioteconomiei ~ieste parfial completat. Biblioteca in acest an nu este 
abonatii la editiile seriale, lipsindu-i astfel pe cititori de o sursii utilii de informatie. Biblioteca 
$cola& este dotat5 cu un calculator, &ii conexiune la internet. 
-De rezervsit un spatiu separat pentru manualele $colare; 
-De lucrat asupra design-ului bibliotecii ; 
-De reinoit ,mobilierul in bibliotec& 
-De efectuat organizarea ~i aranjarea sistematico-alfabeticii a publicatiilor in bibliotecii; 
-De renovat indicatoarele de raft, divizoarele; 
-De ciutat modlit5ti ~i surse pentru dezvoltarea colectiilor bibliotecii (proiecte, sponsoriziiri) 
-De completat sistematic documentatia; 
-De realizat abonarea la editii seriale; 
-Bibliotecarul necesitii cursuri de formare profesionalii; 
-De g5sit surse pentru dotarea bibliotecii cu Xerox, printer, conectarea calculatorului la Internet. 

Schema de analizg a chestionarului aplicat la IP G Moarti de Piatrti 
1 .  

2. 

Nivelul de inviitiimiht in care predau 
PFUMAR 1 GIMNAZIAL 10 
Activitatea cadrelor didactice din institutie pe clase 

1 - 2  1 2 - 3  13 -3  14 -1  15 -9  1 6 - 9  17 -9  18-9  1 9 - 9  



3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8 

9. 

10. 

11 

12 

13. 

14 

Detinerea gradelor didactice 
gradul 
superior 
1 

gragul I Fgrfi grad 
8 

gradul I1 

5 
Asigurarea cu calculatoare 
Da, pentru elevi 13 Da, pentru cadrele de 

conducere 
13 

Da, penru cadrele didactice 
13 

Scopul utilizgrii calculatorului 

Nu 1 

a 

In 
preggtire 
a 
lectiilor 
12 

a 

In 
desfraSurarea 
lectiilor 

6 
Consultarea elevilor ~i pgrintilor privind alegerea disciplinelor optionale 

a 

In 
evaluar 
ea 
elevilor 
3 

Da, nurnai elevii 
1 

.m 

In 
comunicar 
ea cu 
pi3rintii 
4 

Da, nurnai pruintii 
2 

Modalitiifi de sprijin a copiilor/elevilor care intilmping dificultiiti in invgtare 

In comunicarea cu colegii 
sau cu alte persoane, 
pentru solutionarea unor 
probleme din educa~ie 
4 

Da, ~i elevii $i pirinlii 
12 

P. 

Ii ajut (cu 
explicatii 
suplimentare) in 
timpul orelor 

14 

Nicio optiune 

Pentru gestiunea 
datelor $i 
statistici 
2 

ii ajut cu meditafii 
sau consultatii in 
afara programului 

Necesitatea contributiei financiare a pgrintilor pentru institutia de invitiimlnt 

Alt 
ele 

Le recomand 
persoanele sau 
institutiile care le 
pot oferi sprijin 

DA 
6 

NiCiO 
optiu 
n.2 

a 

In alt 
mod 

NU 
8 

Nu vreau s5 r5spund 

Existenla Asociatiei o b ~ t e ~ t i  a piirintilor in institutie 

Nu le ofer ajutor 
suplimentar 

DA 

NiciO 
optiune 

NU 
14 

Nu vreau s5 r3spund 

Apartenenta piirintilor la Asociatia obqteascii 

Da NU 
12 

Gestionarea surselor financiare colectate de la pikinti h corespundere cu necesitiitile institutiei 
Da 1 ( M U  11 I Nu cunosc I Nu vreau sH rfispund I Nicio optiune 1 
Utilizare fondurilor Asociatiei (in cazul existenlei) 

NU CU~OSC 

1 

Reparatii 
curentel 
capitale 

1 

Nu vreau sfi rgspund 

~ o b i k e a  
~i 
echiparea 
sailor de 
clas5i 

Nicio optiune 

Implicarea cadrelor didactice in colectarea de fonduri de la piirinti 

Ajutoare 
materiale 
pentru 
elevi 

Anunt pirintii, elevii 
despre surna care trebuie 
achitat.5 1 

Consolidarea 
bazei tehnice 
sididactice a 
institutiei de 
-invfi$iunht 

\ 

Transparenta gestioniirii fondurilor colectate de la pgrinti 

Colectez $transmit 
banii cfitre asociatie 

Gestionez fondul 
clasei 

Altele (de specificat) 
Nu se implicii in 
colectiiri - 6 

Salarizar 
ea 
cadrelor 
didactice 

Organizarea 
evenimentelor: 
seminare, 
serb&i, 
excursii etc. 

Altele 
(de 
specific 
at) 

Nicio 
optiun 
e 

10 



In mare m5sur5 
1 

15 

I I I I I I 

17. ( Care sunt sursele de documentare in pregiitirea de ore: 

Deloc 
11 

16 

Sugestii pentru Pmbuniitiitirea procesului de colectare ~i gestionare a finanfelor 

I Frontal - 7, individual -7, in grup -7, traditionale -3, audiere 1, active-participative -1convorbire -1, 1 '  

in mic5i m5sur5 
1 

Sugestii de imbuniitiifire a activitiifii institutiei 

18. 

Nu vreau s5i r5spund.l 
Nicio opliune 
1 

Nicio op. 

10 

Colectarea doar prin 
asociatie 

3 

Manual gcolar - 9, Ghidul - 8, biblioteca 3, TIC -8. 
Ce forme de organhare a lectiei   ref era ti? 

I Notarea -9, diplome -5, surprise -1, aplauze -1, bcurajarea - 8, activitiiti extragcolare. -4, criterii - I 

Altel 
e 

Comportamentul 
cadrelor didactice 

1 

19. 

I I 1, fige -1, imagini -1. I 
Din analiza chestionarului se stabilegte c5i s-au implicat doar 14 cadre didactice, doar 85%! ! 

Transfer bancar gi nu . 

bani cheg 

mixtii -1. 
Ce modalitiiti de motivare a succesului elevilor vii reuseste? 

Din itemii 4,5 se relev5 incoerenta dintre opinia profesorilor despere utilitatea calculatorului gi 
utilizarea episodic& aparentil a TIC in cadrul activitiltilor asistate in perioada controlului. Un 
obiectiv forte devine impactul inforrnatiei itemului 7: Modalita'fi de sprijin a copiilor/elevilor care 
fntfimpinii dificulta'g fn fnva'fare, fiindc5 profesorii nu au indicat gi alte modalit5fi de lucru 
diferenfiat gi orientat spre dirninuarea egecului gcolar, fie c5 nu le cunosc sau nu le aplicri. Degi in 
institutie nu exist5 asociatie pirintilor, 6 din intervievati consider5 oportunli prezenfa acesteia. 
Itemul 14 despre Transparenfa gestiona'rii fondurilor colectate de la pa'rinfi indic5 netransparenfa 
acestora cu 1 1 respondenti, ce selcteaz5 opfiunea deloc!!! Din itemul 16: Sugestii de fmbuna'ta'fire a 
activitiifii instifufiei, problematice sunt subiectele Atitudinea elevilor/piirinfilor cu 14 respondenti, 

Planificarea gi raportarea 
transparent5 a mij loacelor 
financiare 
1 

Comportarnentul 
cadrelor de 
conducere 

Baza material6 a claseV$colii - I3 respondenp. Sunt oportune vedinte de actualizare, renovare a 
competentelor@ho-pedagogice ale corpului didactic. 

Atitudinea 
elevilor/p5irintil 
or 14 

Din activitaea in3pectare s-au stabilit urmatoarele concluii: 
-1nstitufia asigurii respectarea legislatiei Ti a altor documente normative in domeniul educatiei Ti 
monitorizead moderat implementarea politicilor educa~onale de stat. 
-Evaluarea nivelului de imp1ementare.a curriculum-ului ycolar denotii realiziiri modeste. 
-Calitatea managementului educational este de nuvel minim. 
-Resursele umane gi materiale in asiguparea condifiilor optime pentru functionarea institutiei 
se utilizeazii cu eficienfii in miisurii micii. 
-Dezvoltarea parteneriatului cu comunitatea qi partenerii educationali in solutionarea 
problemelor sistemului educafiohal a1 institutiei necesitii reconceptualizare, revalorificare. 
-Perfectionarea managementului schimbiirii in contextul gcolii prietenoase copilului qi 
educatiei incluzive este la etapa incipient5 gi suscitii implicare, motivatie, insistentii. 

Baza material5 a 
clasei/gcolii 
13 

Colaborarea cu 
dirigintele clasei 
2 



Calificatul general propus de echipa de inspectare: satisacgtor. 
A se discuta rezultatele inspectgrii la gedintele Comisiilor Metodice, Consiliului 
Profesoral. 
A se elabora planul de remediere gi irnbungtZiire, repergndu-se pe recomandkile 
echipei de evaluare piing la 10.01.201 8. 

Membrii comisiei de evaluare. vezi Ordinul nr. 346 din 09.10.20 17 
Ex. Regetnic Silvia, specialist superior D ~ T S  Drochia 


